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URH 1.1.3

                                                                  

DECLARACIÓN ESCRITA DE AUSENCIA DE VÍNCULO FAMILIAR CON EL/LA TITULAR, JEFATURAS Y EMPLEADOS DEL INSTITUTO SALVADOREÑO DE FOMENTO COOPERATIVO INSAFOCOOP.


En la Unidad de Recursos Humanos, a las ______ horas y ______ minutos del día ______ del mes de__________ del año dos mil____________.

Yo, ________________________________________, mayor de edad, del domicilio de ____________________________, departamento de ________________________, portador(a) del Documento Único de Identidad número ____________________________;en cumplimiento al Capítulo II Normas Éticas, Art. 6 literal h de la Ley de Ética Gubernamental, establece como prohibiciones éticas: "Nombrar, contratar, promover o ascender en la entidad pública que preside o donde ejerce autoridad, a su cónyuge, conviviente, parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o socio, excepto los casos permitidos por la ley", y el Art. 93 inciso primero de las Disposiciones Generales del Presupuesto: "Queda terminantemente prohibido que sea nombrada para llenar una plaza de Ley de Salario o de planillas en una oficina, dependencia o ramo, una persona que sea cónyuge o pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de alguno de los jefes de la misma oficina, dependencia o ramo, salvo que dicha persona ya se encuentre prestando servicios en la misma oficina, dependencia o ramo, y en consecuencia el nuevo nombramiento solo constituya traslado o ascenso dentro del orden regular del movimiento del personal. Así como también por instrucción del Titular, no podrá ser contratado bajo modalidad de Ley de Salario, Contrato o Servicios Profesionales, a quien tenga familiares laborando en el Instituto Salvadoreño de Fomento Cooperativo INSAFOCOOP. Por lo tanto, DECLARO que cumplo fielmente con este requisito, responsabilizándome de hacer el respectivo reintegro económico, por algún pago que se me haya realizado en contravención a lo establecido en el Art. 93 numeral 5 de las Disposiciones Generales del Presupuesto. Que lo declarado es la verdad, y para constancia ratifico y firmo.

                                                                                Aspirante a Plaza
18/09/2026 Versión 01
Página 1 de 1

image1.png
o

GOBIERNO DE
EL SALVADOR

INSTITUTO
SALVADORENO
DE FOMENTO
COOPERATIVO




