SECTOR COOPERATIVO CELEBRA
COOP'S DAY 2026

ASOCIADOS Y ASOCIADAS EN 475 COOPERATIVAS ACTIVAS
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SALVADORENO TIENE comunidades - no por accionistas lejanos.

ROSTRO DE MUJER Riqueza que se queda en el pais.

Dia Internacional
de las Cooperativas

Cooperativas por
un mundo en paz

4 de Julio de 2026

@ cooP UNI

En el marco de la conmemoracion del Dia Internacional de las Cooperativas
en el COOP'S DAY 2026, fue un momento histdrico.

Un grupo de estudiantes de diferentes universidades firmaron un acuerdo de
intencion con el firme objetivo de crear COOP UNI, la que se convertird en la
primera cooperativa universitaria de nuestro pais.

PORTAL RESGUARDO

Un sitio pblico donde cualquier persona consulta
qué cooperativas cumplen los criterios de
transparencia del Instituto.

TRANSPARENCIA A ALCANCE
DE UN CLICK.
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LAS ASOCIACIONES COOPERATIVAS DEL PAIS MANEJAN EN |
LA ACTUALIDAD $3,300 MILLONES EN ACTIVOS Y MANTIENEN |
UNA AGENDA CERCANA A LAS COMUNIDADES PARA APUNTA-

LAR LAS INICIATIVAS ECONGMICAS Y SOCIALES.

El cooperativismo — -
Impulsa la economia
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on un total de 475 asociaciones cooperativas distribuidas

en todo el territorio nacional, estas se erigen en la actualidad .‘m o b - 5 -
como aliados clave de la consolidacion empresarial, que ayu- : Rt T — ek 4
dan al crecimiento econdmico a escala local y nacional, y pro- s '
mueven diversos programas sociales. m R -
El presidente ejecutivo de Instituto Salvadorefio de Fomento z '
Cooperativo (INSAFOCOOP), Gustavo Eduardo Cruz, destaco que se tra- m I “
ta de un sector inherente al desarrollo que vio sus inicios en 1914 con i
la primera cooperativa de zapateros de San Salvador, y que 112 afios . .
més tarde sigue acompafiando las iniciativas empresariales, pero con ES EL ACTIVO que manejan en la actualidad
mayores herramientas, mejores regulaciones, productos diversificados la totalidad de las asociaciones cooperativas,
y mas tecnologia. 4
En entrevista con «Diario El Salvador», Cruz apunt¢ que la relevancia apunto el INSAFOCOOR
de este sector se materializa en los mas de $3,300 millones que opera el j et g P
conjunto de asociaciones cooperativas de El Salvador, de las cuales el 60 AT IR vvay - -l
% se dedica a la prestacion de servicios de ahorro y crédito, mientras que sa = il _‘- = la produccion o de insercion de sus actividades
el 40 % pertenecen a rubros especificos como transporte de pasajeros, GUSTAVO EDUARDO CRUZ. PRESIDE dentro| de la sociedady, dijo Cruz. | ;
vivienda, consumo, y otras actividades. ) NTE El tercer activo consiste en los videos
Ademnds, en la actualidad, el INSAFOCOOP contabiliza a méas de 750,000 EJECUTIVO DE INSAFOCCOP «Somos salvadorefios cooperativos», produccio-
asociados cooperativos en todo el pais, de los cuales el 53 % son muijeres. « : . . nes que seran difundidas para dar a conocer ala
«El sector cooperativo es un ser vivo que actualmente esta interac- El SeCtOT bflnda SOlUCloneS alternatlvas ante sociedad las actividades que realiza cada una de
tuando entre si de forma positiva, y que esta pasando un proceso de : - L : : i las cooperativas y su impacto social.
renovacion. Es un sector que brinda soluciones alternativas ante la falta 18‘ falta de HICIUSIOD flﬂ&ﬂ@lera. ES UIl SEr VIVO El cuarto lugar, fue la presentacion de la
de inclusion financiera», afirmd el funcionario. A T A Memoria Historica. El presidente ejecutivo de
En este contexto, recientemente INSAFOCOOP reunio a la represen- que eSta pasando un prOCGSO de [enovaclon» . INSAFOCOOP, apuntd hacia la necesidad de cono-
tacion cooperativa nacional en un evento denominado Coop Day, que se COOPERATIVAS reqistra cer de donde viene el sector para entender la trans-

El Salvador, el 60 % son de
ahorro y crédito, y resto

atiende a sectores especificos.
|

formacién que estas han tenido para brindar solu-
ciones a necesidades individuales, y empresariales.

En quinto lugar, se encuentra «Vocerias»
que son personas que integran el cooperativis-
mo salvadorefio y que prestan sus voces en los
videos de «Somos salvadorefios cooperativos»
para dar a conocer sus testimonios de éxito.

El marco del Coop Day también dio paso al
establecimiento de Coop UNI, en donde jovenes
de distintas universidades declararon su inten-
cion de crear la primera cooperativa universita-
ria del pais, con el acompafiamiento técnico del
_ﬁ: ; INSAFOCOOP y la UES como anfitriona.

- r La cooperativa apoyara con becas, estudios
llas cooperativas que han cumplido al 100 % r l l[ ‘ ' ":'L J especializados, o diferentes necesidades relaciona-
con los requerimientos legales, financieros y - das con el quehacer académico, y sera la primera
sociales; asi como a las que son ejemplos de  Gustave Eduardo Cruz, presidente ejecutivo de Insafocoop. cooperativa que trabajara de forma interuniversitaria.

llevé a cabo en la Universidad de El Salvador (UES), el cual buscé reunir
a los representantes cooperativos y hacer eco de la labor que realizan.

El evento ocurrié en el marco del Dia Internacional de las Cooperativas
que se celebra cada primer sabado de julio, y que este afio fue el dia 4.

«El objetivo fue dar a conocer a la sociedad y al mundo que este es
un sistema econdémico que trae soluciones, no solamente a las personas
a nivel individual, sino que también a la sociedad», afirma.

Como parte del Coop Day, INSAFOCOOP presentd cinco ejes activos
gue se estan implementando con el objetivo de fortalecer y modemnizar
el quehacer del cooperativismo salvadorefio.

El primero de los ejes es el «Portal Resguardo», un sitio web lanzado
durante el Coop Day, que reunird informacioén de las cooperativas para
gue puedan ser consultadas por cualquier ciudadano, con el objetivo de
ser una herramienta que permita constatar qué instituciones cumplen
con los criterios de transparencia del Instituto.

En este espacio se podra encontrar estados financieros e indicado-
res de las instituciones.

El segundo eje es el «Sello Resguardoy,
una certificacion de calidad que estara sujeta
a una revision anual, y que se entrega a las
instituciones mas solidas en el cumplimiento
de requerimientos legales y tener un impac-
to social. Los primeros sellos se entregaron
durante el Coop Day.

«Hemos otorgado cinco sellos a aque-

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador www.diarioelsalvador.com

www.diarioelsalvador.com @elsalvador @elsalvador ® Diario El Salvador @
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LA COOPERATIVA FINANCIERA
DEL GREMIO MEDICO

‘? Somos la Asociacion Cooperativa de
' Ahorro y Crédito del Colegio Médico de El
Salvador, de Responsabilidad Limitada,
conocida como COMEDICA, DE R.L. y
orgullosamente la cooperativa financiera
del gremio médico, fundada el 28 de
octubre de 1970 por once medicos
visionarios bajo los principios cooperativos
de solidaridad, cooperacion y ayuda mutua.

Nos respalda una trayectoria de 55 afos
impulsando el desarrollo econdmico,
profesional y familiar de nuestros
Asociados. Aqui, su bienestar ES PRIMERO
Y junto a ellos y nuestros colaboradores
construimos una cooperativa que es de
todos y para todos.

#0OrgullosamenteCOMEDICA

CONOCE NUESTROS PRODUCTOS Y SERVICIOS

Cuenta de Aportaciones
Cuentas de Ahorro
Depdsito a Plazo Fijo

CREDITOS CON

L2
= LA MEJOR CUOTA e TARJETAS

Pdlizas de Seguro
de Vida, Auto, Gastos
Médicos, Equipo y mas.

Tarjeta de Débito
Tarjetas de Crédito

Crédito Personal
Crédito de Vivienda
Crédito de Vehiculo

:AFILIATE A COMEDICA!

En COMEDICA ser Asociado es mas que un nUmero. Tu pertenencia es nuestro
orgullo. Si eres médico o familiar de médico, estas a un paso de convertirte en uno
de nuestros Asociados. Afiliate HOY en cualquiera de nuestras agencias.

Comédica deR.L.

00O

www.comedica.com.sv

Prolongacién Alameda Juan Pablo Il
y Bulevar Constitucioén, San Salvador,
El Salvador.

22096800 (&) 7988-8080

Diario El Salvador

EDUCACION QUE TRANSFORMA
EL 2026

En COMEDICA creemos firmemente en el
cumplimiento de los principios cooperativos. A través
del quinto principio cooperativo, “Educacion,
Formacion e Informacion”, el Comité de Educacion
dirige sus esfuerzos para el fortalecimiento y
desarrollo de nuestros asociados, reconociendo que
la educacion es uno de los pilares mas importantes
para su crecimiento integral.

Salud, Bienestar y Finanzas

Durante el primer semestre de 2026, el Comité de
Educacion desarrolld una agenda que integro
conferencias sobre salud, bienestar y finanzas, de forma
simultanea en las agencias de COMEDICA.
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@omed

a Unidad Frente al Futuro

gca

Actividades realizadas

Conferencia "Salud, Bienestar y Envejecimiento" (San Salvador

y Sonsonate)

Conferencia “Importancia de participar en la Asamblea General de
Asociados”

Conferencia "Introduccion a las Finanzas” (San Miguel)
Conferencia "Banca Cooperativa versus Banca Comercial" (Santa Ana)
Conferencia "Buen Uso y Beneficios de tu Tarjeta de Crédito
COMEDICA"

Conferencia "Fondo de Solidaridad" (Usulutan)

Conferencia "Importancia del Manejo del Ahorro y Deuda para un
Mejor Futuro"

Conferencias "La Buena Gestion del Dinero y Toma de Decisiones
Financieras Inteligentes"

Conferencia "Contabilidad Basica" (San Miguel)

Curso "Facturacion Electrénica y Gestion de Impuestos”
Conferencia "Buen Uso de las Tarjetas de Crédito COMEDICA"
(Sonsonate)

Conferencia "Gestion del Riesgo de Liguidez" (San Miguel)

Asimismo, la finalizacién del Diplomado “Gestién Financiera y Bancaria aplicado a Cooperativas”, representé un logro formativo
de gran relevancia, al fortalecer en nuestros asociados competencias clave para una gestion financiera mas solida y consciente.

Ferias de Emprendedores COMEDICA

Estos son espacios de comercializacion para los asociados que
cuentan con emprendimientos, brindandoles Vvisibilidad,
oportunidades de crecimiento y un entorno favorable para
fortalecer sus habilidades de negocio.

De esta manera, COMEDICA continUa promoviendo acciones
alineadas con los principios cooperativos, especialmente
aquellos relacionados con la educacion, la ayuda mutua, la
responsabilidad social y el compromiso con la comunidad.
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ACOV-UVD DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE VIVIENDA DE USUARIOS
POR AYUDA MUTUA'Y CONSUMO UNIDOS
POR LA VIVIENDA DIGNA

«Del esfuerzo diario a un
hogar propio gracias al
cooperativismo»

aren Ventura encontré en el

cooperativismo una oportuni-

dad para transformar su vida.

Comerciante de oficio y dedica-

da durante afios a apoyar el ne-
gocio familiar, conocié el modelo cooperati-
VO a través de reuniones comunitarias que
despertaron su interés por una nueva forma
de organizacion y convivencia.

Hoy combina su emprendimiento de
venta de antojitos con la vida dentro de un
complejo habitacional cooperativo, donde
asegura haber encontrado mayor tranquili-
dad y mejores condiciones para su familia.

Paso de vivir en una vivienda con es-
pacio limitado a contar con un hogar
donde cada integrante tiene su propio
espacio.

Karen destaca que el cooperativis-
mo no solo le permitié acceder a una
vivienda, sino también aprender sobre
organizacion, responsabilidad y trabajo
colectivo. Por ello, anima a otras per-
sonas, especialmente a los jovenes,
a acercarse a las cooperativas y des-
cubrir una alternativa que promueve
el bienestar, la convivencia y el creci-
miento personal.

«

Velyiny Hernandez, embajadora de la campafia Simate a la U,
explico que la iniciativa busca apoyar y animar a los jovenes
que no han tenido acceso a la educacion superior.

«Coop UNI» es la primera
cooperatlva universitaria

en el pais

a primera cooperativa universitaria
en El Salvador se suscribié con el
Instituto Salvadorefio de Fomento
Cooperativo (INSAFOCOOP), du-
rante la conmemoracion del Dia
Internacional del Cooperativismo, acto que
se desarrolld el pasado 4 de julio pasado en
las instalaciones del auditorio de la Facultad
de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional de El Salvador (UES).
Velyiny Jeaneth Hernandez, embajadora
de la campafia Sumate a la U, explicd que
esta es una iniciativa que tiene como objeti-
VO apoyary animar a los jovenes que no han
tenido acceso a la educacion superior para
brindarles esa oportunidad, lo cual les permi-
tird su crecimiento profesional a través de la
creaion de la primera cooperativa interuniver-
sitaria que se denominara «Coop UNI».
Ademas, explicd que buscan beneficiar
a jovenes de 18 afios en adelante que des-
conocen como ingresar a la universidad o
adultos que iniciaron sus estudios pero que
por falta de recursos econémicos no pudie-
ron concluirlos.
También detalld que ya se encuentran

informando a través de redes sociales,
radio y visitas en centros educativos so-
bre su iniciativa, la cual les permitira ins-
cribirse en cualquier universidad del pais
gracias a los acuerdos que tienen con las
diferentes casas de estudio superior.

La suscripcion fue firmada por re-
presentantes de la Universidad Alberto
Masferrer, Universidad Evangélica de El
Salvador, Universidad Francisco Gavidia,
Universidad Dr. Andrés Bello, la UES y
Gustavo Eduardo Cruz, presidente de
INSAFOCOOQP.

«Un grupo de jovenes de distintas
universidades del pais han declarado
su intencion de crear la primera coo-
perativa universitaria de El Salvador,
este es un primer paso..el instituto
(INSAFOCOOP), los va a acompafiar
técnicamente en cada etapa», expre-
so Cruz, al momento de la firma de la
carta de entendimiento. El titular de
INSAFOCOOP reitero el apoyo para
esta iniciativa y para los universitarios
a quienes considerd como el presente
del cooperativismo en el pais.

GUSTAVO EDUARDO CRUZ, PRESIDENTE DE INSAFOCOOP
Un grupo de jovenes de distintas univer-

sidades del pais han declarado su intencion
de crear la primera cooperativa universita-

Diario El Salvador

Una historia de

cooperacion

gue sigue transformando vidas.
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;Mas de 60 arios de exito gracms a £1’

En el Mes del Cooperativismo celebramos el compromiso de construir un futuro
mejor para los salvadorenos, creciendo juntos a través de la cooperacion y la confianza.

Hace varias décadas nacié una iniciativa con un
propésito sencillo pero poderoso: que los trabajadores
pudieran apoyarse entre si para enfrentar sus
necesidades y construir un mejor futuro para sus
familias. Ese espiritu solidario dio origen a Cactiusa de
RL, la que nacio en la fabrica de IUSA.

Con el paso de los afios, esa vision evoluciond hasta
convertirse en lo que hoy conocemos, una cooperativa
comprometida con acompafiar a miles de salvadorefios
en el cumplimiento de sus metas a través de
soluciones financieras responsables, cercanas vy
pensadas para su bienestar.

Creemos que el cooperativismo es mucho mas que un
modelo financiero. Es una forma de crecer juntos,
fortaleciendo la comunidad que trabaja por el
bienestar colectivo.

Por ello impulsamos condiciones competitivas,
beneficios exclusivos y oportunidades que permitan a
nuestros asociados consolidar sus proyectos, adquirir
su vivienda, fortalecer su patrimonio y alcanzar una
mayor tranquilidad financiera. Porque cuando una
cooperativa crece junto a sus asociados, el progreso se
convierte en un beneficio para todos.

En este Mes del Cooperativismo reafirmamos nuestro compromiso de seguir
construyendo oportunidades para los salvadorenos, guiados por los valores de la
solidaridad, la confianza y el trabajo en equipo.

\ i i

. T

« KAREN VENTURA, ASOCIADA DE ACOV-UVD DE R.L.

El cooperativismo nos enseno a vivir
en comunidad y me dio la tranquilidad de
ofrecerle un mejor hogar a mi familia.

ria de El Salvador, este es un primer paso|...].
EI INSAFOCOQR los va a acompanar tecni-
camente en cada etapa».

CACTIUSAR.L.

iMds de 60 arios de éxito gracias a ti!

www.diarioelsalvador.com

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador
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LA RED UNION DE MUJERES DE R.L.
ASOCIACIGN SALVADORERIA ENFOCADA
EN EL EMPODERAMIENTO ECONGMICO Y SOCIAL
DE LAS MUJERES

«El cooperativismo como
camino de crecimiento

personal y empoderamiento

femenino»

va Marisol Sanchez es abogada,

artesana y cooperativista desde

el aflo 2009. Su vinculo con el coo-

perativismo inici6 a través de una

organizacion de mujeres en Santo
Tomas, donde buscaba aprender un nuevo
oficio y mejorar sus condiciones laborales.
Lo que comenzd como una necesidad se
transformd en una experiencia de crecimien-
tointegral, al integrarse a una cooperativa de
mujeres artesanas dedicada a la produccion
y comercializacion de distintos productos
como panaderia, cosméticos y articulos ar-
tesanales.

En su experiencia diaria, el trabajo no
es rutinario, sino dinamico y colaborativo,
donde la planificacion puede cambiar en
cuestion de horas debido a nuevos pedidos
o necesidades de produccion. Dentro de la
cooperativa, la solidaridad es el eje principal:
cada integrante aporta segun sus posibilida-
des y recibe de la misma manera, bajo un
sistema donde todas tienen voz y voto. Las
decisiones se construyen en conjunto me-
diante reuniones y consensos, fortaleciendo

|

el sentido de comunidad y correspon-
sabilidad.

Para Eva, el cooperativismo repre-
senta union, solidaridad y crecimiento
compartido, especialmente entre muje-
res que encuentran en este modelo una
oportunidad de desarrollo econémico
y personal. Mas alla de lo productivo,
destaca el aprendizaje constante y el
acompafiamiento entre compaferas
como uno de los mayores valores del
sistema cooperativo.

«

EVA SANCHEZ, ASOCIADA DE LA RED UNION DE MUJERES
Ser parte del cooperativismo es trabajar

en solidaridad, creciendo juntas y apren-
diendo cada dia de las demas».

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador

«

La alianza busca abrir espacios de oportunidades a los
estudiantes de la Escuela de Derecho y de Relaciones
Internacionales para que realicen practicas reales.

UES e INSAFOCOOP
firmaron acuerdo para
heneficiar a estudiantes

| profesor universitario Edwin
Ortega, miembro de la jun-
ta directiva de la facultad de
Jurisprudencia y Ciencias Sociales
de la Universidad de El Salvador
(UES), informo sobre la importancia y los
beneficios que obtendran los estudiantes
tras la firma de una carta de entendimien-
to con el Instituto Salvadorefio de Fomento
Cooperativo (INSAFOCOOP), el pasado mes
de junio.

Durante el acto de conmemoracion del
Dia Internacional del Cooperativismo que
tuvo lugar en las instalaciones de la facul-
tad, se suscribié el convenio que fue firma-
do por Gustavo Cruz Valencia, presidente de
INSAFOCOOP y Hugo Pineda, decano de la
facultad, y quienes expresaron la importan-
cia del fortalecimiento de la relacion y coope-
racion entre ambas instituciones.

El objetivo principal de esta carta de
entendimiento es abrir espacios de opor-
tunidad para los estudiantes de la Escuela
de Derecho y de Relaciones Internacionales,
donde realicen practicas reales y se desem-

pefien segun los conocimientos obteni-
dos durante sus cinco afos de estudio,
indico Ortega.

«Es para que los alumnos experi-
menten cémo es realmente la funcion
publica o cémo es que los profesiona-
les de derecho se pueden desarrollar
en las diferentes instituciones» expre-
sO Ortega, ademas, explico que dentro
de la facultad se seleccionaran a los
alumnos con las mejores notas para
estas pasantias.

Explico, ademas, que estas practi-
cas serian como un primer empleo, aun-
que sin remuneracion, pero que podran
acceder a diferentes empresas afiliadas
al INSAFOCOOP, las cuales retinen dife-
rentes rubros comerciales y con lo que
se garantiza una educacion integral con
experiencia en el campo laboral.

También detalld que este trabajo
como horas sociales son un requisito
indispensable para que los estudiantes
culminen su proceso de formacién y ob-
tengan finalmente su titulo universitario.

EDWIN ORTEGA, PROFESOR UNIVERSITARIO
Es para que los alumnos experimenten

cOmo es realmente la funcion publica o
como es que los profesionales de derecho
se pueden desarrollar en las diferentes

Institucionesy.

www.diarioelsalvador.com
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Cooperativa

AGOPAGREMS DE R.L.

Asociacion Cooperativa de Ahorro,
Crédito y Servicios. Profesionales
Magisterial Salvadorefia de
Responsabilidad Limitada.

Historia

Se fundd un 31de julio de 1969 por iniciativa de 12 docentes, con el propésito
de brindar soluciones financieras solidarias y fortalecer el bienestar
econdmico del gremio magisterial.

Desde entonces, hemos trabajado bajo los principios del cooperativismo,
impulsando el ahorro, facilitando el acceso al crédito y promoviendo el
desarrollo econémico de nuestros asociados.

También se establecié el capital social de la cooperativa por la cantidad de

veintinueve mil seiscientos noventa colones, representados por dosmil
novecientos sesenta y nueve certificados de aportacién.

Servicios

Sébado, 25 dejuliode 2026 33

Mision

Ofrecer a los asociados servicios
de ahorroy crédito con eficiencia
y eficacia para satisfacer sus

necesidades econbémicas vy
cooperativa. de educacion.

Vision
Ser una Cooperativa con alta
rentabilidad, lider en servicios de

ahorro y crédito, con calidad y
cobertura nacional.

Préstamos

« Personal con fiador Ahorros

« Personal sin fiador * Ala vista

« Personal con mds de 10 afos « Programados: Navidefos y

de ser asociados escolares
» Gerenciales
Beneficios
Ayudas a Distribucién de Tasas Atencion Solidez y cT:g”ngi?cccljgones
@ familiares &) excedentes cada & preferencialesy cercana, cdliday transparenciaen & SE eracion

por defuncio afno competitivas personalizada la gestion y sup

Indicadores

Ny

[ |
(IO
i M

6300 Asociados 4 Agencias Presencia
que confian en a nivel Nacional en todo el
nosotros territorio Nacional

an

Capital Propio
de manera sélida

personal

57 Afos
de Servicio, Confianza 'y
Cooperacién

© 2511-4400 @ micooperativa@acopacrems.com.sv @ acopacrems.com.sv G acopacrems
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A
Acogam de ™

TURISMO

Cooperativa

AGOBAM DER.L

Asociacion Cooperativa de
Transporte “El Brillante Amanecer”
de Responsabilidad Limada

Historia

Somos una cooperativa de transporte que nacid el 12 de diciembre de 1,989 que se dedica a brindar servicio de
transporte, contamos con una larga trayectoria de 37 anos y experiencia dedicdndonos en este rubro.

Diario El Salvador

Se inicié Gnicamente con vehiculos tipo Pick Up (de una cabina) y solo contédbamos con 13 unidades, con el pasar
del tiempo se ha venido mejorando la flota por lo que actualmente contamos con una variedad de vehiculos de
diferentes tipos y sumamos 51 unidades.

Servicios y Beneficios

Brindamos el servicio de transporte en la salida de pasajeros del Aeropuerto Internacional San éscar Arnulfo
Romero y Galddmez, a la vez trabajamos con aerolineas que hacen uso de nuestro servicio de envio de equipaje
y traslado de pasajeros por vuelos cancelados, Asimismo, trabajamos en conjunto con un Hotel. Nuestra flota
dispone de 50 unidades de diferentes tipos como: microbuses, camionetas, pick ups y sedanes.

Transporte \
Empresarial

Contamos con una de
las mejores flotas en
el rea de trasporte.
unidades capacitadas
para cubrir sus
necesidades de

transporte turistico y
empresarial.

Nuestras unidades
son del anoy
adquiridas en sus
respectivas agencias
con mantenimiento
incluido garantizando
nuestros servicios y
confort

Unidades de \
Transporte

Servicios

* Permiso de VMT y
Turismo

« Combustible

« Equipo capacitado

« Asistencia en
carreteras

T en-2790 : @ a
acobamderl@hotmail.com l. o |
7468-3790 @ @ \/ acobamderl.ueuo.com acobamder
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“El cooperativismo me permitio
sacar adelante a mi familia”

Ingresé a ACOBAM DE RL en 1990 como motorista
de mi hermano, poco después de terminar mis
estudios. Cuatro afnos mds tarde tuve la oportunidad
de convertirme en asociado y, desde entonces, he
dedicado 34 anos de mi vida al cooperativismo, una
experiencia que hoy me permite representar a la
cooperativa como presidente y representante legal.

A lo largo de este tiempo he aprendido que trabajar
enunacooperativasignificatrabajarconsolidaridad,
en equipo y buscando siempre el bienestar coman.

Compartimos los buenos momentos y también
los desafios, pero siempre con el compromiso de
apoyarnos unos a otros.

Gracias a
ACOBAM de R.L

he podido mantener a mi familia,

darles estudio a
mis hijos y construir mi casa.

-Pedro Pascual Flores.

En nuestra cooperativa trabajamos bajo un principio que nos identifica: “Uno para todos y todos para
uno”, porque creemos que el crecimiento debe ser compartido.

Por eso, invito a quienes tengan la oportunidad de integrarse a una cooperativa a hacerlo. El
cooperativismo transforma vidas y demuestra que, cuando se trabaja unido, todos pueden salir
adelante.
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ATLIDE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE TRANSPORTE
DE ILOBASCO, DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

«Cooperativismo que nace
del esfuerzo colectivo en el

«

transporte rural»

manera constante para garantizar el trasla-
do diario de la poblacion.

José Roberto Menjivar Escobar, asocia-
do de la cooperativa, recuerda que este pro-
ceso inicio tras los acuerdos de paz, cuando
un grupo de 38 personas que trabajaban de
forma individual decidi¢ organizarse. Con el
paso del tiempo, ese esfuerzo dio lugar a una
cooperativa que hoy mantiene activos a 21
asociados, quienes han logrado sostener el
proyecto mediante el trabajo conjunto.

Desde su experiencia, el crecimiento de

la cooperativa ha sido posible gracias al es-
fuerzo colectivo, que ha permitido avanzar
en la adquisicion de recursos, unidades de
transporte y estabilidad organizativa, forta-
leciendo asi la continuidad del servicio.
n la Asociacion Cooperativa Por su parte, otro de los asociados des-
ATLI de RL, ubicada en llobasco, taca que el valor del cooperativismo radica
Cabafias, el servicio de transporte  en la union y el compromiso compartido, lo
se ha convertido en una pieza cla-  que ha permitido no solo sostener la opera-
ve para la movilidad de las comu-  cién del transporte, sino también fortalecer el
nidades de distintos cantones y municipios  vinculo con las comunidades a las que sirven
de la zona, donde las unidades operan de  diariamente.

JOSE MENJIVAR, ASOCIADO DE ATLI DE RL
Yo soy parte del cooperativismo salvadorenos.

n el ecosistema financiero actual, la confianza no es

un discurso ni un adorno publicitario; es un activo

gue se construye dia a dia y, sobre todo, se demues-

tra. Para el sector cooperativo, donde la cercania

con la comunidad y el apoyo mutuo constituyen la
razon de ser, contar con mecanismos claros de fiscalizacion
y garantia resulta fundamental para la tranquilidad de miles
de asociados y ahorrantes.

Es en este escenario donde cobra relevancia el Sello
Resguardo, un distintivo impulsado por el Instituto Salvadorefio
de Fomento Cooperativo (INSAFOCOOP) que va mucho mas
alla de un simple reconocimiento visual. Se trata de un sello
de calidad institucional que solo pueden portar aquellas coo-
perativas que han cumplido a cabalidad con los criterios nor-
mativos y los estandares de transparencia exigidos.

LA DISTINCION QUE SE GANA

No se trata de un tramite automatico ni de una regalia, sino
del resultado de un trabajo riguroso en la gestion de cuentas,
la gobernanza interna y la rendicion de cuentas.

En la era digital, la verificacion inmediata es clave. Por ello,
la inclusion de un codigo unico y un codigo QR que conecta de
forma directa al portal oficial representa un salto tecnoldgico
acertado. A través de este mecanismo, cualquier ciudadano
puede comprobar en tiempo real, desde su teléfono maovil, sila
entidad en la que esta depositando su confianza y sus ahorros
cumple efectivamente con la regulacién vigente.

(( GUSTAVO EDUARDO CRUZ,
PRESIDENTE EJECUTIVO DE
INSAFOCOOP
No es un diploma
para la pared: es un
COMPIomiso vivo, que
se renueva y que puede
revocarse sl se incumple.
Asi de serio es»,
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PORDUCTOS QUE IMPULSAN TUS SUENOS.
Compra de vehiculo 8 —y
ﬁ’ nuevo o usado. — )
23 consolidacién Ay Compra, remodelacién o i
/’} de deudas. traslado de del‘l/cii‘;zi ::;Z ft" =

AHORROS CON METAS Y PROPOSITOS

+P—3\, Depéositos a plazo, para Ahorro programado, para cumplir '
~/ proyectos a largo plazo. g suenosy metas fijas en tiempo definido. Wi -
Ahorro a la vista, ahorros para cualquier ;
emergencia o imprevisto.
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ACACES

Cooperativa Financiera Empresarial
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ANOS

QUE MARCAN
LA DIFERENCIA

Z )
E’ACACES

Con 58 anos de trayectoria, ACACES de R.L. se ha consolidado como una
de las cooperativas financieras referentes en El Salvador, destacdndose por
su solidez, transparencia y responsabilidad en la administracion de
los recursos de sus asociados.

N =7
e G
SOLIDEZ TRANSPARENCIA GOBIERNO COMPROMISO
58 afos de Gestién claray CORPORATIVO Enfocados en el

trayectoria  responsabledelos ~ Buenaspracticasy  pienestary desarrollo
financiera. recursos. trabajo en equipo.  de nuestros asociados.

IMPACTO COOPERATIVO SOCIAL

El Consejo de Administracién de ACACES de R.L, en conjunto con el Comité de Educacion,
reafirma su compromiso con los principios y valores del cooperativismo mediante el
desarrollo de iniciativas que promueven el crecimiento integral de sus asociados y
generan un impacto positivo en la comunidad.

CRECIMIENTO EMPRESA-

HISTORIA DE EXITO

Asociada

FORMACION Y DESARRO-

LLO, seminarios, talleres y
capacitaciones orientadas al
fortalecimiento de conoci-

mientos y  habilidades.

RIAL, ferias de emprendi-
miento, programas para el
desarrollo de productos y
acompafamiento en la
incorporacion de

INTEGRACION FAMILIAR,
espacios de recreacion vy
sano esparcimiento, entre
ellos convivios familiares,
excursiones, celebraciones
infantiles.

i 72

Con méas de 24 afos de confianza en ACACES de R.L.,
la asociada Claudia es un claro ejemplo de como el
cooperativismo  puede transformar suefios en
realidades.

Hace mds de dos décadas surgio la oportunidad

1 __1, de emprender su propio negocio. Sin embargo,
no contaba con el capital necesario para adquirir

Claudia Bertran .~ el equipo que le permitirfa iniciar. ACACES le
é:;r‘zg:rge B iEE brindo el apoyo que necesitaba para comprar su
. primer compresor para le pintura de muebles,

dando inico a un proyecto que hoy es una
empresa cosolidada.

Cada vez que ha necesitado invertir para seguir
LRI creciendo, ACACES ha estado a su lado. Gracias
LUV EEUR 5 ose respaldo, ha logrado adquirir un lote para
tomada representa una oportunidad ) . L
. . ampliar su taller, incorporar nueva maquinaria y
para impulsar los suefios de muestros ) . ) ' .
asociados. realizar diversas inversiones que han fortalecido
y expandido su negocio. una empresa
cosolidada.

El acompanamiento formativo que recibié por
parte de ACACES. Destaca que el apoyo de la

Historias como las de Claudia nos llena

de orgullo y nos inspiran a sequir O . ;

trabajando por mds oportunidades o Gerencia General fue fundamental para motivarla

que transformen vidas. a asumir nuevos retos con responsabilidad,
confianza y vision de futuro.

Cooperativa Financiera Empresarial

herramientas tecnoldgicas.

o = 2 l : = b -
BENEFICIADAS
CADA ANO

RESPONSABILIDAD SOCIAL, acciones solidarias que benefician a la comunidad,
entre las que destacan campanfas de donacién de sangre, apoyo a fundaciones,
hogares de nifios y asilos, asi como jornadas de donacién de juguetes y recoleccion
de alimento para perros en situacion de abandono.

<%ACACES ‘ 0 @ AcacesdeR.L. (L 6200-9999 @ PBX: 2561-2300 WWW.acaces.com.sv
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' ACODANAGE DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE QUMERCIALIZACIGN, PRODU[}CIGN
AGROPECUARIA, AHORRO Y CREDITO ANA GUERRA DE JESUS, DE

RESPONSABILIDAD LIMITADA

«El cooperativismo es tierra, cafe y
oportunidades para todos»

Desde 1963, la Asociacidn T

Cooperativa de Comercializacion, L .‘\ ‘

Produccién Agropecuaria, Ahorro '

y Crédito Ana Guerra de Jesus,

de Responsabilidad Limitada
(Cooperativa ACODANAGE de RL), ubicada en
San Vicente, ha tendido su enfoque en el benefi-
cio de productores nacionales.

Juan Antonio Alfaro, presidente actual de
la organizacion, recuerda que esta asociacion
cooperativa nacio bajo el impulso de la iglesia
catdlica, con la vision de apoyar a las familias
mas vulnerables a través del trabajo colectivo y
el acceso a la tierra.

El representante explicod que con el paso de
los afios la cooperativa ha tenido diversas trans-
formaciones, pasando de contar con mas de 300
asociados en sumomento mas alto hasta tener a
alrededor de 28 en la actualidad, tras el impacto
del conflicto armado. Sin embargo, mantiene su
enfoque en la produccion agricola, principalmente
el cultivo de café, que hoy sostiene gran parte de
su actividad econdmica.

«Ser parte del cooperativismo es trabajar por
el bien comun, aprender valores y construir opor-
tunidades para el futuro», comentd Alfaro.

Junto a él, Cecilia Alfaro, presidenta del
Comité de Educacion y asociada desde 2011,
destaca que la cooperativa no solo impulsa la
produccion, sino también la formacion y el desa-
rrollo de sus miembros.

Actualmente, la organizacion trabaja en
alianzas comerciales para la exportacion del
café e impulsa nuevos proyectos como el café
tostado y molido, con el objetivo de fortalecer la
comercializacion local.

Ambos coinciden en que el cooperativismo ,_ < ey, A Bh- B I;jf‘iﬁ.“-:PIEEIEILII:H]II]IPi:lFt: H
ha sido clave para brindar acceso a tierra para i - A, Bl MES ACODANAGE DE RIL.

cultivoy vivienda, asi como para promover el tra-
bajo en comunidad. Mas alla de lo productivo, o

definen como un modelo que fomenta valores,
educacion y oportunidades reales de desarrollo.

Por ello, ACODANAGE invitan a los jovenes

y a las comunidades a integrarse a este modelo

cooperativo, gue no solo impulsa la economia

rural, sino que también fortalece el tejido social

a través del trabajo solidario.

« JUAN ALFARO, PRESIDENTE DE ACODANAGE DE RL ASOCIADOS
Ser parte del cooperativismo es trabajar f;golgaféfa‘%ieva
por el bien comun, aprender valores y actualmente.

construlr oportunidades para el futuro».
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‘ACODJI;\E!RL_

v,
A 1966
a@g Nacimos de la vision de |
~ 30 maestros fundadores |
Primeros '
Anos

Construimos confianza con
nuestros asociados

Crecimiento e

Ampliamos servicios para
mas familias salvadorefas

Expansion

Llegamos a mas comunidades

Impulso a
los suenos

Créditos Hipotecarios, remesas
y soluciones financieras que se
adaptan a cada necesidad

®°® | Compromiso
Social

@....@ Cooperar también es servir,
hemos apoyado y seguiremos
apoyando diversos proyectos
sociales, culturales y educativos
en todo El Salvador

2026

Celebramos 60 afios de

cooperacién, compromiso y
crecimiento dejando huellas en la

vida de nuestra gente Salvadoreia }

Hacia el Creditos
Futuro Hipotecarios

-0
o

Remesas
Familiares

Recibir tu remesa nunca habia sido tan

iFacil, rapido y seguro!

Con la mirada puesta en las nuevas Compra, construyey remodela

generaciones, ACODJAR continua
De $4,000 hasta $500,000

impulsando sueios, fortaleciendo
comunidades y demostrando que

Para comerciantes, empleados publicos y A.hora tu familiar puede enviarte remesas
privados, residentes y ciudadanos en el directamente a tu cuenta de ahorro.

cuando cooperamos, crece El Salvador.

@ @ ® (» 7856-0955 extranjero. Recibe mensualmente hasta
o *Tasas desde 9% anual en créditos hipotecarios

www.acodjar.com $10,000

JAQUl N ==
I Acumula -
SIPASA! =T

y Debicoop COOPEPUNTOS L j . 1
u I N D Available on the iPhone o CONTACTO RISl . _”“ | . 3
@) iDescargalaya! B hop o >

Y EXTRAVIO

« Ciudad Victoria « San Esteban Catarina « Ciudad Dolores « Sensuntepeque e« San Isidro « San Miguel « Santa Ana « Zacatecoluca
Tel.: 2389-3554  Tel.: 2362-7587 Tel.: 2389-2447  Tel.: 2382-1328 Tel.: 2386-3020 Tel.: 2669-7819  Tel.: 2440-4190  Tel.: 2334-3383

« San Sebastidn ¢ Cojutepeque o llobasco « San Vicente « San Salvador
Tel.: 2349-2800  Tel.: 2333-7400  Tel.: 2347-0900 Tel.: 2399-0906 Tel.: 2239-5900

« Nombre de Jesus
Tel.: 2309-7418
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COOPERATIVA

SINGUI
DE R.L.

Asociacion Cooperativa De Ahorro,
Crédito, Consumo,

44@4‘

SINGUIL peR.L.

Comercializacion Y Otros Servicios

Historia T CIFRAS QUE NOS RESPALDAN

Asociacién Cooperativa Singuil de R.L. nacié en el afio 2000,
Auditada por INSAFOCOOP (Instituto Salvadorefio de Fomento
Cooperativo) con el compromiso y la confianza de 15 asociados

fundadores. +1503 5

2 . . Asociados activos Lineas de servicio
Actualmente cuenta con mds de 1508 asociados activos, ,
destacdndose como una cooperativa sélida dentro de el Grupo
VITALI ALIMENTOS. @ o
El objetivo principal es garantizar el crecimiento y desarrollo de 100% +25

la cooperativa asi como también el fortalecimiento y bienestar

. Compromiso cooperativo Afios de experiancia
de sus asociados.

Nuestros Servicios

A AN
S G

Transporte Crédito Comercializacion

Cada logro alcanzado ha sido posible gracias al trabajo en
¢°PO rque equipo, la confianza de nuestros asociados y el compromiso

nos eligen?

permanente de nuestros directores.

EnSinguildeR.L.estamos comprometidos con elcumplimiento
de los principios del cooperativismo.

D | @ | 4 g

Seguridad y Enfoque enel Trayectoria Rentabilidad Servicio Modelo
confianza asociado comprobada real personalizado cooperativo

@ 7 5 9] - 81 3 o @ Km 2 % carretera a Jayaque, Ateos, La Libertad Oeste

Diario El Salvador

Unidades de
Negocio

AHORRO Y CREDITOS

Singuil de RL posee una extensa cartera de

préstamos cumpliendo

ayuda socioecondmica a todos sus asociados,
tasas mds accesibles
financieras locales y agilidad en sus desembolsos
a diferencia de la banca tradicional.

CREDITO DE CREDITO CREDITO
CONSUMO HIPOTECARIO PRENDARIO
Para gastos Compra de Compra de
personales y Vivienda Nueva Vehiculo Nuevo
del hogar.

Singuil provee de servicios de transporte a
Vitali alimentos SV en diferentes dreas de la
operacion, cabe mencionar que este servicio
detransporte es exclusivo, cumpliendo conlos
requisitos que la misma demanda, contando
con una flota de vehiculos adecuados y
adaptados a la necesidad de la operacion,

Transporte

con los objetivos de

que las entidades
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tales como:
) Transporte ® Transporte de ® Transporte de ® Transporte de o Transporte de © Transporte de
de Personal Materia prima Producto Concentrado Pollo vivo y ventas Pollito de 1dia
terminado a terceros

BECAS
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Beneficios
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dotm que omce an e

programa de becas universitarias
para hijos de asociados, con el
objetivo de apoyar econdmicamente
a aquellos estudiantes destacados
que cumplan con la normativa
establecida.

El otorgamiento de becas
universitarias es uno de los mds
importantes y trascendentes
proyectos sociales.

Ferias de Jornadas T 7 Apoyo econé_rpico
electrodomésticos meédicas L por defuncion
et e Samgrad i BLL =
R ]
ASAMBLEA GENERAL .
Singuil de RL. ha implementado un DE ASOCIADOS Es un evento anual, donde asisten

los asociados activos, el objetivos
') es dar a conocer los resultados
| obtenidos durante el afo,
. donde también se plantean las
estrategias a futuro, y ademas lo
‘& due no puede faltar es el anuncio
de la entrega de porcentaje de
DIVIDENDOS, y para finalizar se
W realizan diversas actividades
~ dindmicas
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) CAPCYSA DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE COMERCIALIZACION, CONSUM, PRODUCCION
AGROINDUSTRIAL, APROVISIONAMIENTG, AHORRO, CREDITO Y SERVICIOS
AGROPECUARIOS, DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

«Mas que produccion, el cooperativismo
es crecimiento para todos»

n la cooperativa CAPCYSA de

Ramon Fuentes forma parte de

ciados dedicados a la produccion

dos y caballos. Con 13 afios de trayectoria

dentro de la organizacion, destaca el creci-
miento técnico y productivo que han logra-

do a través del trabajo colectivo.

La cooperativa, fundada en 1972, ha
evolucionado hasta contar con mas de 50
asociados activos que participan en toda la
cadena de produccién, desde la mezcla de
materias primas como maiz y soya, hasta

el envasado y distribucion de los concen-
trados. Ademads, ofrece servicios adicio-

RL, ubicada en Jocoro, Morazan,
una segunda generacion de aso-

de concentrados para bovinos, aves, cer-

nales como magquinaria, insumMos y apoyo
técnico para socios y comunidad.
Desde la parte directiva, se resalta

la importancia de la organizacion interna,

donde la asamblea general, el consejo de

administracion y los distintos comités tra-

bajan de forma articulada para fortalecer
la cooperativa y diversificar sus lineas de
negocio.

Para sus integrantes, el cooperativis-

mo no solo representa produccion, sino
también acceso a oportunidades, precios

diferenciados, apoyo comunitario y creci-

miento conjunto. Por ello, invitan a mas
personas a integrarse a este modelo que
impulsa el desarrollo econémico y social
de sus asociados.

« RAMON FUENTES, ASOCIADO DE CAPCYSA DE RL

El cooperativismo nos ha permitido desarrollar
nuestros proyectos familiares y acceder a iInsumos y
servicios que fortalecen nuestra actividad ganadera».

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador
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 ACAASSDERL
ASOCIACIGN COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

«Rescatar una tradicion centenaria gracias
al respaldo del cooperativismo»

abio Ernesto Meléndez Palacios lleva 35 afios como aso-

ciado de ACAASS de R.L. y ha dedicado su trabajo a preser-

var una tradicion artesanal con mas de un siglo de historia

en San Sebastian: la elaboracion de hamacas, manteles y

otros productos textiles. Consciente de que este oficio co-
rria el riesgo de desaparecer, asumié el compromiso de rescatarlo y
mantener vivo el legado de generaciones de artesanos.

El respaldo de la cooperativa fue determinante para lograrlo.
Gracias al acceso a créditos oportunos y a la confianza depositada
en su proyecto, pudo fortalecer su empresa, incrementar su capaci-
dad de produccion y generar empleo para mas de 20 personas entre
tejedores, costureras y otros artesanos.

Hoy su negocio continuda creciendo mientras contribuye a pre-
servar una de las expresiones mas representativas de la identidad
de San Sebastian. Para Fabio, pertenecer a una cooperativa significa
contar con un aliado que cree en los pequefios empresarios, impulsa
su crecimiento y ayuda a mantener vivas las tradiciones que forman
parte del patrimonio salvadorefio.
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( FABIO MELENDEZ, ASOCIADO DE ACAAS DE RL

La cooperativa fue el impulso que necesitabamos
para rescatar un oficio que estaba desapareciendo.»

www.diarioelsalvador.com
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NUESTRA

EXPERIENCIA

ESTU
RESPALDO

(© CcrepiITOsS () SEGUROS
() AHORROS () REMESAS

() COLECTURIAS

En ACOPACTO de R.L. somos una cooperativa de
ahorro y crédito con 60 anos de trayectoria, dedicada a
impulsar el bienestar financiero de nuestros asociados.

Nuestras agencias

Santa Tecla La Libertad
12. Avenida Norte 1-3. 22 Calle Oriente, Barrio El Centro,

L 2241-4300 centro comercial El Malecon #5.
S 2346-2057

Zaragoza Armenia
Barrio El Centro Av. Monsefior Avenida 3 de abril y 32. Calle

Romero #12. Oriente #6.
S 2314-1076 L 2452-1389

f ACOPACTOdeRL
S PBX: 2241-4300
® www.acopacto.coop

0
0
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Planes de Renderos

Carretera Antigua a Panchimalco,
colonia San Antonio #1, local 7.
¢ 2299-4803

San Luis La Herradura

Barrio San Luis Calle principal 2 bis,
local #1.

S 2365-0500

RED DE COOPERATIVAS
FEDECACES
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- Una cooperativa salvadorena con 55 anos -
@7 YA-de Rl  de sélida trayectoria y confianza @T)ﬂ deR 1l CETYA es Cor_'npromlso
s administrackin responsable y un rate corcans oon s sssciados a— ngm,n,mm con la comunidad

Como parte de su compromiso social, CETYA apoya a familias e instituciones
salvadorefias que enfrentan diferentes necesidades. Entre las instituciones apoyadas
i se encuentran el Hospitalito La Divina Providencia, Hospital Nacional de Nifios
Instituciones apayadas Benjamin Bloom, Hermanitas de los Ancianos Desamparados, Comedor Mama
Margarita, Asilos de Zaragoza, la Unidad del Dolor y Cuidados Paliativos del Hospital
Nacional San Rafael, Fundacién Mano Extendida y Fundacién Dame tu Pata, entre
Hespitalito La Divina Providencia otras.

de servicio, confianza

Creemos en el poder de la cooperacion para transformar vidas y construir un mejor
futuro para todos.

(" )

y compromiso cooperativo Hospital Nacional de Nifios

Benjamin Bloom

&8
A
{ § - . ° °
*D*Efmaﬂ'tﬂsddﬂ los Ancianos Hogar de los ancianitos desamparados.
esamparados . . . " .
P Soy la madre Carmen Jocifos, directora del Hogar de Ancianos Nuestra Sefora Reina
Confianza Transparencia Trato Humano de la Paz en El Salvador. Liegamos en 2015 con el propésito de brindar atencién a
Comedor Mama Margarita personas adultas mayores que necesitan cuidado, especialmente aquellas que no
Histnria ~N oo B ™ cuentan con recursos o apoyo familiar.
as informacion:
. . _ - (- L h ‘@' Asilos de Zaragoza Actualmente atendemos a 22 ancianitas y mantenemos el suefio de ampliar
Somos una W"Pf'f'at'“ﬂ Sal“zdﬂfmzﬁn 55 aios de sdlida ~=;] Fundada el 18 de nuestras instalaciones para poder recibir a mds personas.
trayectori . Detras de CETYA de R.L. exist i3'] noviembre de 1971 : .
iﬂimt?:: ::ﬂn;:f?i::%hfe |: CZHﬁaﬂﬂ l: admiﬂisi:;én: T salfcedl SetPoloey Lammcias Durante estos afos hemos aprendido que esta mision solo es posible gracias a la
responsable y un trato cercano con sus asociados. oe De 18 asociados @ zaha?twnissd:l ';::P';"al solidaridad de muchas personas e instituciones. CETYA de RL ha sido uno de nuestros
_ B _ Sy 2V fanils ST SR Byt principales apoyos durante los Gltimos afos, acompandndonos en el sostenimiento
CETYA de R.L. no es una cooperativa nueva ni improvisada. EnopeSE RERd del hogar y en el cuidado de nuestras residentes. Sin ese respaldo, seria muy dificil
Fue fundada el 18 de noviembre de 1971, con 18 asociados o ; Fundacién Mano Extendida continuar con esta labor que requiere tanto compromiso y recursos.
y un capital inicial de 180.00 colones. Desde entonces, :ﬂr:tc;::::;‘;ﬂ
ha crecido de forma sostenida, manteniendo una lll_ adiministracién {Pgo Por su parte, desde CETYA de RL, el gerente general José Rafael Barrios BermuUdez
administracién basada en principios cooperativos, responsable A Fundacién Dame tu Pata explica que este acompanamiento forma parte del compromiso cooperativo con
transparencia, control interno y cercania. la comunidad. Desde hace diez afios, la cooperativa apoya al hogar con recursos
Comprometidos 2255_6000 para la compra de viveres e insumos de limpieza, como parte de su responsabilidad
P - P T ’ . con el bienestar ... entre otras. social. El cooperativismo, sefiala, se fortalece cuando logra transformar sus principios
Y SENe SUS PUMTAS B MRS PArSoNas con inculo Parony de nuestros en acciones concretas que benefician a las personas.
de otras empresas que buscan una institucién seria, estable Sercsios 7697- 5640 \ 9 P )
y con trato humano. Y )
www.cetya.com.sv )
R P
= ~N “
CETYA es Préstamos CETYA es Ahorro
Soluciones financieras para apoyar necesidades Opciones para planificar, fortalecer el habito del aherre
personales y patrimoniales, con cuotas accesibles, y hacer crecer los recursos de forma ordenada, segura
atencion personalizada, cero comision por y til para las metas de cada asociado y su familia.
desembolso y tasas competitivas.
© Ahorro ala vista © Plan Ahorro
: . CETYA 6 meses
© Préstamos Personales © Plan Ahorro .
. CETYA 12 meses © Plan Mi Ahorrito O
) . *
@ Préstamos Hipotecarios © Ahorro Educativo © Ahorro Navidefio (
© Depdsitosa
Plazo Fijo
"o J : W,
r_ - F L _\.‘
CETYA es Ayuda, Educacion y Formacion
CETYA impulsa charlas educativas, capacitaciones, actividades
informativas y el Programa Emprende con CETYA. Ademads,
fortalece la educacién financiera, cooperativa, familiar y
personal de sus asociados, y brinda Ayuda Solidaria por
Defuncién como parte de su acompanamiento y bienestar. L.
5 S I =0 5 El cooperativismo se fortalece cuando se traduce en
acciones concretas que benefician a la comunidad.
2255-6000

7697-5640 {\ 1\] servicioalcliente@cetya.com.sv 0 CETYA de R.L.

CETYA de R.L.: ahorro, crédito, educacion y compromiso social
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COFARSAL DE RL ’
ASOCIACION COOPERATIVA DE COMERCIALIZACION,
AHORRO Y CREDITO FARMACEUTICA SALVADORENA

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

farmaceutico también es
crecer en cooperativismo»

ngresé a COFARSAL de R.L en 2002, afo

en el que decidi emprender y abrir mi pro-

pia farmacia, luego de haber trabajado

en la empresa privada, el seguro social

y farmacias del sector comercial. Desde

entonces me integré como socia activa de
la cooperativa.

A'lo largo de estos 24 afios he logrado

consolidar tres establecimientos far-
macéuticos bajo mi responsabilidad,
creciendo de la mano de mi emprendi-

miento y del trabajo cooperativo.
Con el tiempo he comprendido que

el cooperativismo es mas que un mode-

lo de negocio. Es una forma de trabajar

en conjunto que fortalece a las farma-
cias y mejora las condiciones para com-

petir en el mercado.

Gracias a la cooperativa he acce-

dido a mejores condiciones de compra
y beneficios que han sido clave para
el desarrollo de mis farmacias. Estos
apoyos me han permitido mantenerme
competitiva y sostener el crecimiento de
mi negocio.

Por eso considero que el coope-
rativismo es fundamental para el sec-

tor. Cuando la cooperativa se fortalece,
también crecen nuestras farmacias y el
servicio que brindamos a la poblacién.

« DOMICIANA PACHECO HERNANDEZ, ASOCIADA DE COFARSAL

Gracias al cooperativismo he
podido consolidar y hacer crecer mis

farmacias.»

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador

ACOPAIL DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO
Y CONSUMO DE EMPLEADOS DEL GRUPO PAILL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

«Descubri que ahorrar
tambien era una forma de
construir el futuro»

e formado parte de ACOPAIL
R.L desde sus inicios.

z6 con un pequefio grupo de
personas que buscabamos la

oportunidad de ahorrar y apoyarnos mu-

tuamente. En ese momento no conocia
los beneficios del ahorro ni imaginaba

todo lo que el cooperativismo podia apor-

tar a mi vida.

Con el tiempo comprendi que pertene-

cer a una cooperativa significa mucho mas
gue acceder a un crédito o tener un ahorro.

Significa ser socio, participar en las deci-

siones y trabajar por el bienestar de todos.

£

Recuerdo que todo comen-

Esa diferencia ha hecho que siempre
me sienta orgullosa de formar parte
de ACOPAIL R.L.

Como madre y esposa, he encon-

trado en la cooperativa un respaldo

constante. Gracias a ese apoyo he po-
dido afrontar necesidades familiares,

contribuir a la educacion de mis hijos

y contar con ayuda en momentos di-

ficiles. Saber que siempre existe una
red de apoyo me da la tranquilidad de
seguir construyendo mis metas.

Por eso, cada vez que tengo la
oportunidad, invito a otras personas a
conocer el cooperativismo.

MARCELA DE CANJURA, ASOCIADA DE ACOPAIL
Ser parte de una cooperativa me enseno

que el ahorro no solo brinda seguridad
economica, Sino tambien la confianza de
pertenecer a una comunidad que crece 'y

decide unida.»

www.diarioelsalvador.com

Diario El Salvador

Sébado, 25 dejuliode 2026 49

QUEREMOS SER TU
ALIADO ESTRATEGICO

EN EL ABASTECIMIENTO DE
TUS INVENTARIOS DE MEDICAMENTOS,

ASOCIATE O COMPRA
A TRAVES NUESTRO

y %WW

Historia

COFARSAL de R.L. fue fundada el 23 de junio de 1971 por siete quimicos
farmacéuticos que se unieron para realizar compras en conjunto.

Gracias al esfuerzo y compromiso de sus asociados, la
cooperativa  crecid6 hasta consolidarse como  Drogueria
COFARSAL, ampliando sus operaciones con nuevas instalaciones.

Actualmente, la adquisiciéon de una nueva sede permitird fortalecer
su capacidad de almacenamiento, mejorar la logistica e incorporar
nuevos productos.

Este avance reafirma el compromiso de COFARSAL con el
cooperativismo, la innovacidén y el fortalecimiento del sector
farmacéutico salvadoreno.

Sucursales

COFARSAL creciendo juntos para fortalecer las
farmacias salvadorerias. Contamos con mds de 90
farmacias asociadas, distribuidas en:

Mision

Comercializar productos
farmacéuticos, buscando mantener
la satisfaccidon de nuestros socios
y clientes, ofreciendo una amplia
gama de productos al mejor precios
y con un surtido que cumpla sus
expectativas.

San Salvador y sus distritos, San Vicente, La Paz,
La Libertaf, Sonsonate, Santa Ana, Ahuachapén,
Chalatenango, Cabafias, San Miguel.

Vision

Ser la mejor opcidén de compra de
productos farmacéuticos y otros,
proporcionando alto margen de
rentabilidad para todos los socios
y clientes a nivel nacional.

2225-3988, 2235-9679
2226-3607

@ Urbanizacién Buenos Aires 1, San @ cofarsal.telecomunicaciones@gmail.
Salvador.
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IMPULSANDO EL AHORRO,
EL CREDITO Y EL DESARROLLO
DE LAS FAMILIAS SALVADORENAS | =
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ARTILOBASQUENSE DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE PRODUCCION ARTESANAL,
COMERCIALIZACION Y SERVICIOS ARTILOBASQUENSE DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

«Donde el barro se convierte en

historia, identidad y esperanza»

n ARTILOBASQUENSE DE R.L. cree-
mos que cada pieza de barro tiene
una historia que contar. Detras de
cada miniatura hay manos llenas
de experiencia, creatividad y amor
por una tradicion que ha dado identidad a
llobasco durante generaciones.

Somos una cooperativa integrada prin-
cipalmente por mujeres y jovenes artesanos
que decidimos unir nuestros talentos para
proteger un patrimonio cultural invaluable y
convertirlo en una oportunidad de desarro-
llo para nuestras familias y nuestra comu-
nidad. Con orgullo transformamos el barro
ilobasquense en obras Unicas que reflejan
nuestras costumbres, nuestros valores y la
riqueza cultural de El Salvador.

Nuestro trabajo va mas alla de elaborar
artesanias. Cada dia generamos oportunida-
des para mujeres y jovenes, compartimos
conocimientos con nuevas generaciones de
artesanos y demostramos que la tradicion
también puede innovar, crecer y abrir puertas
hacia nuevos mercados.

Nos llena de orgullo saber que nuestras
creaciones han llegado a tiendas, boutiques
y espacios turisticos dentro y fuera del pais,
llevando consigo el talento salvadorefio y el
nombre de llobasco. Ese esfuerzo colectivo
también ha sido reconocido con importantes
distinciones nacionales, entre ellas el Premio
Nacional de Artesanias, obtenido por dos de
nuestras asociadas, y con la declaratoria de
las miniaturas de barro de llobasco como
Patrimonio Cultural de El Salvador en 2025.

Cada reconocimiento fortalece nuestro
compromiso de seguir preservando este arte
que heredamos de nuestros antepasados.
Porque cada miniatura representa mucho
mMas que una artesania: es la memoria de
un pueblo, la fuerza de nuestras mujeres, la
creatividad de nuestros jovenes y la esperan-
za de construir un futuro donde la tradicion
continde inspirando al mundo.

En ARTILOBASQUENSE DE R.L. no solo
moldeamos el barro; moldeamos suefios,
preservamos nuestra identidad y mantene-
mos viva la esencia de llobasco para las fu-

turas generaciones.

-

ACOMI de R.L. naci6 el 16 de mayo de 1969 como una
iniciativa impulsada por los trabajadores de la Fabrica de
Hilados y Tejidos de San Miguel, con el objetivo de crear
oportunidades de ahorro y acceso al crédito que contribuyeran
al bienestar y desarrollo de sus familias. Lo que inici6 como una
cooperativa orientada a atender las necesidades financieras del
personal de la fabrica, evolucion6 en 1971 hasta convertirse
oficialmente en la Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito
Migueleiia de Responsabilidad Limitada (ACOMI de R.L.),
una institucion que con el paso de los afios amplid su alcance y
abrio sus puertas a mas salvadorefios. Durante mas de cinco
décadas, la confianza de sus asociados ha sido el motor de su
crecimiento,  permitiéndole  fortalecer su  presencia,
modernizar sus servicios y consolidarse como una de las
cooperativas de ahorro y crédito mas reconocidas del pais.

Actualmente, ACOMI de R.L. ofrece una amplia gama de
soluciones financieras, entre las que se encuentran el ahorro
escolar, ahorro infantil, ahorro a la vista, ahorro navidefo,
depositos a plazo fijo, créditos de consumo, vivienda, comercio
y microcréditos, disefiados para acompafiar a las personas en
cada etapa de su vida.

Hoy en dia, con miles de asociados y ocho agencias con
presencia en las ciudades de: San Miguel, Usulutan,
San Francisco Gotera, La Union, Santa Rosa de Lima,
San Vicente y San Salvador. ACOMI de R.L. mantiene firme su
compromiso de promover el bienestar, el desarrollo econdmico
y la realizacion de los suefos de las familias salvadorenas,
adaptandose constantemente a las necesidades de sus asociados
y contribuyendo al progreso de sus comunidades bajo
los principios de solidaridad, confianza y ayuda mutua que le

dieron origen.

« ARTILOBASQUENSE DE RL

Cada miniatura No solo elaboramos Cuando una mujer artesana
que nace de nuestras artesanias, preservamos  crece, tambien crece su
manos lleva el alma un legado que une familia, su comunidad y

. €9 https://acomi.coop/
de llobasco». generaciones». nuestra culturay.

\+503 2645 - 9100

(£ I @ @acomiderl

@ 42 Calle Poniente No. 501, Barrio San Felipe, San Miguel, El Salvador.

www.diarioelsalvador.com
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MAS QUE UNA
COOPERATIVA:

UN COMPROMISO PERMANENTE CON
LAS PERSONAS Y EL DESARROLLO DE
NUESTRA COMUNIDAD.

52 sabado, 25 dejulio de 2026 Diario El Salvador

Asociacion Cooperativa de Ahorro, Crédito, Aprovisionamiento y Comercializacion
de Productores de Cuscatlan y.Cabafias de Responsabilidad Limitada.

Servicios financieros
que te ofrecemos:

Ahorros

Desde su fundacion en 1999, ACAPRODUSCA de R.L. ha trabajado
con la firme conviccién de que el cooperativismo es una herramienta
para transformar vidas. Mas allad de ofrecer servicios financieros,
nuestro compromiso se refleja en acciones que impulsan el desarrollo
social, econémico y humano de las comunidades donde tenemos
presencia, promoviendo oportunidades que contribuyen al bienestar
de miles de familias salvadorefias.

HISTORIAS QUE INSPIRAN: EL CRECIMIENTO DE LA ASOCIACION
1 CSREEER ] o T GO Teien i DE AGUA HACIENDITA JUNTO A ACAPRODUSCA DE R.L

Jesus Angel Escobar Acosta, representante legal de la Asociacién de
Agua Haciendita, y Adrian Antonio Ventura Rivas, fundador del sistema
de agua, destacaron el impacto positivo que ACAPRODUSCA de R.L.
ha tenido en el crecimiento de la comunidad. Explicaron que, gracias a
la cultura del ahorro promovida por la cooperativa, la asociacion ha
fortalecido su patrimonio y ejecutado proyectos en beneficio de las
familias usuarias.

»

Créditos
Remesas
Colecturias
® Seguros | - N ..
© Red activa =0l ) & 1 paiore, meerence n_ it s

entidades de servicio, colaborando con centros
escolares, Cruz Roja Salvadorefia, Comandos de
Salvamento y otras organizaciones que realizan una
importante labor en beneficio de la poblacién. De igual
forma, contribuimos con actividades culturales,
religiosas, patronales, deportivas vy festivales
comunitarios, fortaleciendo la identidad, las tradiciones
y la convivencia de nuestras comunidades.

fundamentales. Por ello, brindamos a nuestros
asociados beneficios que respaldan a sus familias en
momentos dificiles, como el Bono por Defuncién de
$400.00, un apoyo econdmico otorgado a los
beneficiarios de nuestros asociados, reafirmando el
compromiso de acompafiarlos en cada etapa de la vida.

Los entrevistados sefialaron que, en otras instituciones financieras
donde mantenian sus recursos, no obtenian beneficios significativos
por sus ahorros. En cambio, al confiar en ACAPRODUSCA de R.L., las
ganancias generadas por sus depésitos les permitieron adquirir y
reforestar un terreno de dos manzanas para proteger la fuente de agua,
ademas de construir un local para las reuniones de la asociacion y
actividades comunitarias.

Actualmente, la Asociacién de Agua Haciendita ha pasado de atender
400 familias, desde su fundaciéon en 2002, a beneficiar a mas de 760

Ll

Mario Menjivar
asociado

Logro fortalecer sus actividades
agricolas y ganaderas, gracias al
acceso a créditos, permitiéndole
adquirir tierras y mejorar las
condiciones de vida de su familia.

i

RED DE COOPERATIVAS

FEDECACES

HISTORIAS DE EXITO

RESENA HISTORICA

ACAPRODUSCA de R.L. naci¢ el 22 de
septiembre de 1999 en el distrito de
Suchitoto, Cuscatlan Norte, como
respuesta a la necesidad de los
agricultores de la zona, quienes no
contaban con acceso a servicios
financieros ni oportunidades de crédito.
Con el apoyo de la Fundacion CORDES,
fue fundada por 26 personas visionarias
(25 hombres y una mujer), sentando las
bases de una cooperativa comprometida
con el desarrollo de sus asociados y
comunidades.

Maritza de Orellana
asociada

I -
Encontré la oportunidad de “g
obtener un crédito de vivienda
cuando otras instituciones no
pudieron apoyarla, logrando |
cumplir el sueho de tener una

casa propia y reafirmando el
orgullo de ser asociada.

=~
|

Actualmente, ACAPRODUSCA de R.L.
cuenta con mas de 24,000 asociados y
una red de 8 agencias, ubicadas
estratégicamente en Suchitoto,
Tejutepeque, San Bartolomé Perulapia,
San Rafael Cedros, Jutiapa, San Martin,
Cojutepeque y Santa Ana, brindando
servicios financieros con cercania y
confianza. Ademas, formamos parte de
la Red de Cooperativas FEDECACES,
lo que nos permite fortalecer la
gobernabilidad para garantizar el
desarrollo econdmico, social y
productivo de nuestros asociados
contribuyendo al bienestar de las
comunidades donde se tiene presencia.

i Ernesto Solis
asociado
Impulsé su negocio de ferreteria

mediante el financiamiento
recibido, lo que le permitié
ampliar su inventario, adquirir un
nuevo terreno y continuar el
crecimiento de su negocio.

CONOCE NUESTRAS AGENCIAS O COMUNICATE CON NOSOTROS:
SUCHITOTO - TEJUTEPEQUE - PERULAPIA - SAN RAFAEL CEDROS

32335 1847 32389 0460

32379 2338 (23780100

JUTIAPA - SAN MARTIN - COJUTEPEQUE - SANTA ANA

323894130 (™22583273

32325 3356 32440 1236

Como cooperativa, también impulsamos el crecimiento
economico siendo una importante fuente de empleo,
generando actualmente més de 145 empleos directos,
lo que representa oportunidades de desarrollo para
muchas familias salvadorefias.

Nuestro compromiso con el desarrollo productivo tam-
bién se fortalece a través de la alianza entre
ACAPRODUSCA de R.L. y FIDECOSAL, mediante la
cual se ofrece una tasa de interés preferencial para
créditos productivos, facilitando que agricultores,
emprendedores, comerciantes y pequefios empresarios
puedan acceder a financiamiento en mejores condicio-
nes para fortalecer sus negocios, generar empleo y
contribuir al crecimiento econdmico de sus
comunidades.

familias. Ambos coincidieron en que ACAPRODUSCA de R.L. ha sido
un aliado fundamental para fortalecer la organizacién comunitaria,
impulsar su crecimiento y contribuir al bienestar de cientos de familias.

COMPROMETIDOS CON LA I’EDUCACI(')N
Y LA FORMACION DE LIDERES

¢ Creemos firmemente que la educacion es la base del desarrollo. Por ello,
apoyamos iniciativas que brindan oportunidades a las huevas generaciones,
como el trabajo que realiza ABESUCHI, una asociacion de jovenes
universitarios comprometida con reducir las desigualdades en el acceso a la
educacién superior y al empleo juvenil. A través de sus programas "Avancemos
Juntos y Juntas” y "Agentes de Cambio”, cientos de jovenes reciben orientacion
vocacional y becas que les permiten continuar sus estudios universitarios.
ACAPRODUSCA acompana esta labor brindando facilidades para la
administracién de los fondos de becas mediante cuentas de ahorro, apoyando
los procesos financieros de la asociacion y de estudiantes, ademas colaborando
activamente en las ferias universitarias que acercan nuevas oportunidades a la
juventud de Suchitoto.

Av. 15 de Septiembre Barrio El Centro #2,
Suchitoto, Cuscatlan

o Como parte de nuestro compromiso con la formacidén de nuevos lideres, por
segundo afio consecutivo desarrollamos el Certamen Nacional de Oratoria,
impulsado junto a Seguros Futuro A.C. de R.L., un espacio que relne a
estudiantes de diferentes instituciones educativas en las categorias Basica,
Intermedia y Superior. A través de esta iniciativa, los participantes fortalecen sus
habilidades de comunicacién, liderazgo, pensamiento critico y expresién oral,
preparandose para afrontar nuevos retos académicos y profesionales.
Los ganadores de cada categoria avanzan a la Gran Final Nacional,
representando con orgullo a sus centros educativos y promoviendo una cultura
de liderazgo, participacion y excelencia entre la juventud salvadorefia.

O (0 +503 2335 1847 Y@ acaprodusca PBX: 2347 1300
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ACOPASANTAL DE RL
ASUCJACION COOPERATIVA DE PRODUCCION ARTESANAL E INDUSTRIAL, AHORRO,
CREDITO, COMERCIALIZACION Y SERVICIOS DE NO VIDENTES SANTA LUCIA, DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

«El cooperativismo nos demuestra
gue juntos siempre podemos mas»

ara Mario Cruz, presidente del Consejo de Administracion

de ACOPASANTAL de RL y asociado desde hace 14 afios,

el cooperativismo ha significado una oportunidad para

crecer junto a otras personas con discapacidad visual,

demostrando que el trabajo colectivo abre puertas 'y ge-
nera autonomia.

Destaca que la cooperativa ha logrado mantenerse por casi 50
anos gracias al compromiso de sus asociados, quienes participan
activamente en la produccion y en la toma de decisiones. Para él,
trabajar en equipo ha permitido fortalecer el emprendimiento y me-
jorar la calidad de vida de quienes forman parte de la organizacion.

Convencido del impacto del modelo cooperativo, invita espe-
cialmente a los jovenes a acercarse a este movimiento, asegurando
que la solidaridad, el apoyo mutuo y la organizacion son la base
para construir un mejor futuro.

En un mundo donde la inclusion laboral sigue siendo un reto cons-
tante para las personas con discapacidad, ACOPASANTAL DER.L. se le-
vanta como un testimonio vivo de dignidad, autonomia y trabajo colectivo.

Con casi 50 afios de trayectoria, esta or-
ganizacion ha demostrado que el modelo coo-
perativo no es solo una estructura financiera
o de produccién, sino una verdadera herra-
mienta de transformacion social. A través del
trabajo artesanal e industrial, la cooperativa
ha permitido a personas con discapacidad vi-
sual no solo insertarse en la vida econdémica,
sino convertirse en verdaderos duefios de sus
proyectos de vida.

« MARIO CRUZ, PRESIDENTE DE ACOPASANTAL DE RL

Aqui todos somos duenos de nuestro trabajo. Nos apoyamos
Unos a otros porque el cooperativismo significa solidaridad».

www.diarioelsalvador.com

de Compromiso
con nuestra gente

Q@ LAUNION, EL SALVADOR

Durante 58 afos, ACACU de R.L. ha demostrado que el cooperativismo va
mas alla de los servicios financieros. Su compromiso con el bienestar de sus
asociados y las comunidades, fundamentado en el Séptimo Principio
Cooperativo: Interés por la Comunidad, ha impulsado programas que
generan un impacto social, econémico y ambiental en todo el pais.

Cuidado del medio ambiente

A través de su Comité de Medio Ambiente, la cooperativa ha llevado
abastecimiento de agua potable a comunidades con escasez del recurso
y ha desarrollado campanas de concienciacion sobre el cuidado del agua
y la proteccion del medio ambiente, promoviendo una cultura de

sostenibilidad.

Responsabilidad social

Su responsabilidad social también se refleja en el reconocimiento a los
adultos mayores, las madres y las mujeres, destacando el papel
fundamental que desempefnan en la famila y la sociedad. Ademas,
ACACU de R.L. impulsa campanas meédicas preventivas para
susasociados, fortaleciendo su bienestar y calidad de vida.

Cercania con nuestros asociados

La cercania con los asociados es otro de los pilares de la institucion.

Mediante reuniones, asambleas y espacios informativos, la cooperativa
3: mantiene una comunicacion permanente sobre su gestion y la solidez
- financiera que la ha caracterizado a o largo de sus 58 afnos de

trayectoria.

Invertimos en el futuro

Consciente de que los jévenes representan el futuro del cooperativismo,
ACACU de R.L. desarrolla Asambleas Juveniles y programas de
educacion financiera que fomentan el ahorro, el liderazgo y la
participacion de las nuevas generaciones. Asimismo, mantiene un firme

compromiso con las comunidades mediante donativos y apoyo a
diversas instituciones que trabajan por el desarrollo social.

Conoce Mas
de Nosotros

PBX:2645-7400

58 anos de confianza y solidez

La historia de ACACU de R.L. esta respaldada por una administracion
responsable, una gestion transparente y la confianza de miles de
asociados. Su estabilidad financiera le ha permitido crecer de forma
sostenida sin perder su esencia solidaria.

Hoy, a 58 afios de su fundacion, ACACU de R.L. reafirma que su mayor
fortaleza no solo esté en su solidez financiera, sino en la capacidad de
transformar vidas, impulsar el desarrollo de las comunidades y seguir
construyendo un futuro de oportunidades para las presentes y futuras
generaciones. Esa es la esencia que ha distinguido a ACACU de R.L.
durante casi seis décadas: ser una cooperativa sdlida, cercana y
comprometida con mejorar la vida de su gente.

Esa es la esencia que a distinguido a ACACU de R.L
durante casi seis decadas:

ser unav cooperativar séliday cevcanav y
comprometido y mejorando-la vido de
lvgente:

@W“’W’.BCECU.CDH‘L
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Acopanela de RL., una historia de DULZURA 100% NATURAL DIRECTO DESDE
I'BSIIBIIGIa Yy cooperacion salvadorena EL VALLE DE JIBOA

__——'_——_—__. -I

_Atap?'lela
delRL. IMPULSADOS POR UN ESPIRITU

et vt @ COOPERATIVISTA DESDE 2004.

PANELA GRANULADA Y SOLIDA

Acopanela de R.L, Asociaciéon Cooperativa de
Produccién Agroindustrial, Aprovisionamiento,
Comercializacién, Ahorro y Crédito de Productores de
Dulce de Panela del Valle de Jiboa de Responsabilidad
Limitada.

En el ano 2001, tras dos devastadores terremotos
que golpearon la economia nacional y colapsaron el
mercado del dulce de panela, un grupo de
productores del Valle de Jiboa tomd una decisidn
que cambiaria su futuro: en lugar de enfrentar la
crisis de forma individual, se unieron colectivamente.
Después de tres afos de organizacion,
estandarizacion de procesos y capacitaciones, en el
ano 2004 nacié formalmente ACOPANELA de R.L.

Detras de cada producto hay un espiritu de
equidad y respeto por nuestra tierra. Nos
consolidamos como referentes en la produccion
de edulcorantes saludables, elaborados
exclusivamente a partir de la evaporacién del
jugo puro de cafla de azucar, libre de aditivos
quimicos y preservantes.

Trabajamos de la mano con productores locales
para llevar una alternativa saludable a la mesa de
los hogares y desarrollo a nuestras comunidades.

EL PODER DE LA COOPERACION.

Hoy, 26 asociados en Cuscatlan, La Paz y San
Vicente demuestran que el cooperativismo es
la respuesta mas soélida para dignificar el
trabajo agricola y construir desarrollo local

UN ORGULLO COOPERATIVO SIN FRONTERAS.
Con un riguroso control de calidad e inocuidad,

iESCANEA Y CONOCENOS!

sostenible. &//i %

: ' da | | | Info: Final 5ta Calle Oriente, Barrio El Calvario,
| N o~ garantizamos que cada lote cumpla con los P ————
L 4 EL COOPERAT'V'SMO SALVADORENO EN EL MUNDO estandares internacionales para abastecer con S (503) 2396-3541

o . .
= Llevando el orgullo de nuestra tierra y el sabor del Valle de Jiboa al Mercado orgullo el mercado nacional y el exigente ¢, (503) 7856-2609

e i i A i D<W liend h
] Internacional mercado de exportacién hacia los Estados st lamoliendaverapaz@yanoo.com

C Unidos. @ ﬁ
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) ACOVIVAMSE DE RL
ASOCIACION COOPERATIVA DE VIVIENDA POR AYUDA MUTUA DEL BARRIO SAN
ESTEBAN DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

COACACYPAC | coiratigico!

de R.L.

«El cooperativismo como una
oportunidad de vida»

Ny

| i :I'
-“. = "-:'."r“-_-%]:"l"!-: I :
1 iyl S
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Ahorros*

ndrea Lina Torres, asociada
de ACOVIVAMSE de R.L. des-
de 2004 y actual secretaria del
Comité de Educacion, encon-
tré en el cooperativismo una
oportunidad para transformar su historia.
Comerciante del sector informal desde muy
joven, recuerda que paso gran parte de su
vida viviendo en mesones del centro histo-
rico de San Salvador, siempre con el anhelo
de tener una vivienda propia.

Fue la necesidad de un hogar la que la
llevé a conocer el modelo cooperativo. Sin
embargo, asegura que encontré mucho
mas gue una solucion habitacional: descu-
brio el valor del trabajo colectivo, la organi-
zaciény la convivencia comunitaria.

Para Andrea, la mayor ensefianza ha
sido comprender que los grandes objetivos
se alcanzan cuando las personas se unen.
Por ello, afirma que el cooperativismo no
solo construye viviendas, sino también co-
munidades mas solidarias y comprometi-
das con el bienestar comun.

Créditos

Remesas
familiares

Tarjetas

de Débito
y Crédito

« ANDREA LINA TORRES, ASOCIADA DE ACOVIVAMSE DE R.L. * Exclusivo para asociados.
Comprendi que sola no podia lograrlo, pero organizada

Junto a otras personas si fue posible». 0 @ Q PBX: 2445-9200 @ 7604-8548

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador www.diarioelsalvador.com
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ACACYCPNCDE R. L.

Con Vision de Futuro

Comprometidos con el
bienestar, la solidaridad y el
desarrollo integral de la familia
policial de El Salvador.
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El respaldo que inspira nuevos comienzos

Durante muchos afios, El Salvador vivio uno de los
capitulos mas dificiles de su histona. La violencia y
la delincuencia organizada convirtieron el uniforme
policial en un blanco permanente del peligro.
Mientras el pais enconiraba esperanza en
hombres y mujeres que arriesgaban su vida para
proteger a la poblacion, en sus hogares también se
libraba otra batalla: la de las familias que
aprendieron a cohvivir con el miedo y la
incertidumbre. Cada tume de servicio era una
despedida sin la garantia de regresar, cada abrazo
antes de salir de casa podia ser el mas largo, y
cada regreso, un molivo para agradecer.

En medio de esa realidad, surgié una conviccion
gue Iba mas alla de lo economica: comprender gue
quienes protegian a los demas también
necesitaban sentirse protegidos.

ééporque ningin héroe
deberia enfrentar solo el
peso de su sacrificio”

Ese fue el suefio que compartieron los treinta y
seis fundadores de ACACYC PNC de R.L.

Mo gquerian crear dnicamente una institucion
financiera; querfan construir un lugar donde la
familia policial encontrara respaldo cuando mas lo
necesitara; una cooperativa pacida para
acompanar a quienes hacen del servicio su forma
de vida.

Hay momentos en la vida en los que una palabra
de aliento, una mano extendida o, incluso, una
insfitucion dispuesta a escuchar y acompafar
puede cambiar el rumbo de una historia.

Ese compromiso cobra vida en historias como la
de lleana Garcia, asociada de ACACYC PNC de
R.L. El fallecimiento de su esposo cambid su vida
de un momento a otro. Ademas del profundo dolor
de la pérdida, tuvo que reorganizar su hogar,
asumir nuevas responsabilidades y encontrar la
manera de salir adelante.

En medio de ese proceso, acudidé a ACACYC PNC.
Lo gque comenzt como la biasqueda de un apoyo
econdmico terming convirtiéndose en algo mucho
mas valioso: la cerleza de que no estaba sola.
Gracias al apoyo por fallecimiento que brinda la
cooperativa, pudo afrontar parte de los gastos
funebres tras la pérdida de su esposo. Pero el
acompafiamiento no finalizé en ese momento. La
cooperativa confinud a su lado, brindandole el
respaldo necesario para afrontar los nuevos
desafios.

Tiempo después conocid el espacio gue su
cooperativa  ofrece  para sus  asociados
emprendedores, y decidid intentarlo. Con el
respaldo de su familia comenzd a vender articulos
variados y productos elaborados en madera.
Aquel pequefio espacio fue mucho mas gque un
punto de venta: se convirlid en una oportunidad
para volver a empezar.

"Cuando falleciéd mi esposo, vo estaba muy mal
emocionalmente.

ACACYC PNC de R.L., fortaleciendo el bienestar
de nuestros asociados a través de:

« Formacion profesional y desarrollo continuo.

« Actividades de integracion.

« Acceso a beneficios econémicos.

« Acompanamiento en las diferentes etapas de la vida. é'ﬂ@}

: : : o )
« Convenios comerciales con diferentes instituciones. 5

l'\

ACHIWE

« Educacién cooperativa y financiera. a

ACACYC me brindd apoyo econdmico y el espacio
en el centro de emprendimiento para gue pudiera
vender mis productos. Vi la oportunidad de
emprender ¥y me gustd la idea para mantener la
mente ocupada”, recuerda lleana.

Poco a poco, el emprendimiento le devolvia |a
confianza. Hoy continda participando en las ferias
organizadas por la cooperativa y ya piensa en
nuevas metas, como estudiar inglés gracias a los
cursos gratuitos que ACACYC PNC de R.L. pone a
disposicion de sus asociados y sus familias.

“Yo me siento feliz de perlenecer a una
cooperativa que, por lreinta afios ha estado al
servicio de sus asociados” agrega lleana Garcia.
Su historia refleja el proposito que ha guiado a la
cooperativa durante tres décadas.

Mas de 24000 ascciados y asociadas han
encontrado en ACACYC PNC de R.L. mucho mas
que senvicios financieros. Han encontrado una
institucion que acompafia en los momentos de
alegria, pero lambién cuando la vida cambia
inesperadamentes,

86 En treinta afios en ACACYC PNC,
hemos entendido que la seguridad

de un pais no solo se construye en
las calles, sino también
protegiendo el bienestar y el futuro
de las familias de nuestros héroes
de uniforme”

Detras de cada programa social exislen miembros
directivos, comités y colaboradores que han
entendido que servir a la familia policial significa
escuchar, acluar con responsabilidad y responder
con humanidad cuando un asociado lo necesita,
Hoy, mientras El Salvador escribe una nueva etapa
de su historia, ACACYC PNC de R.L. continda
honrando el mismo compromiso que inspird a sus
fundadores: respaldar a quienes dedican su vida a
profeger a los demas.,

Porque defras de cada uniforme, hay una familia.
Detras de cada héroe, hay una historia,

Y detras de muchos nuevos comienzos, esta la
solidaridad de una cooperativa que, desde hace
treinta afios, demuestra que ningan asociado tiene
que caminar solo,
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ACCUS DE RL

ASOCIACION COOPERATIVA DE CONSUMO,
AHORRO Y CREDITO CUSCATLAN DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

«Una cooperativa que fortalece
el desarrollo, la educacion y el
emprendimiento comunitario»

esde su reactivacion en 2006, ACCUS de RL ha evolucio-
nado hasta convertirse en un espacio de encuentro y de-
sarrollo para sus asociados y la comunidad. Sonia Eugenia
Castillo recuerda que todo comenzd con el compromiso
de 33 personas que decidieron impulsar nuevamente la
cooperativa, respetando los principios cooperativos y creando un lu-
gar que hoy acerca servicios como escuelas deportivas, clinicas y
espacios de convivencia para las familias de la zona.

Ese crecimiento también se refleja en el trabajo de los comités.
Como presidenta del Comité de Educacion, Anarely Magafia desta-
ca las acciones formativas que impulsan con los asociados, espe-
cialmente con los adultos mayores, a través de charlas, actividades
recreativas y programas orientados al bienestar integral. Para ella, la
educacion cooperativa es una herramienta que fortalece la participa-
cion y mantiene vivo el compromiso de los asociados.

A esta labor se suma el Comité de Consumo, donde Sandra de
Bonilla trabaja promoviendo los emprendimientos de los asociados
dentro de las instalaciones de la cooperativa. Mediante este espacio,
pequefios negocios encuentran una vitrina para comercializar sus
productos, fortaleciendo la economia de las familias y fomentando
el apoyo mutuo que caracteriza al modelo cooperativo.

ANARELY MAGANA, ASOCIADA DE ACCUS DE RL

En ACCUS de RL trabajamos para que el
cooperativismo se traduzca en oportunidades,
educacion y desarrollo para toda la comunidad.»

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador

MEMORIA HISTORICA

DEL COOPERATIVISMO EN EL SALVADOR
— 2026 —

n 1896, cuando la Universidad de El Salvador incorporé por
primera vez la catedra de cooperativismo en la Facultad de
Jurisprudencia, el modelo era apenas una semilla ideoldgi-
ca importada de la Europa del siglo XIX. Casi dos décadas
después, en 1914, los zapateros del barrio Palo Verde en
San Salvador transformaron la teoria en accién al organizarse para
abaratar costos y comercializar su trabajo de forma conjunta. Asi,
movidos por la necesidad mas que por las leyes, nacié la primera
experiencia cooperativa del pais.

A'lo largo de mas de 130 afos, el cooperativismo salvadorefio
ha demostrado que el crecimiento econémico puede construirse
situando a las personas, la solidaridad y la democracia participati-
va en el centro. Desde la creacion de la Cooperativa Algodonera en
los afios cuarenta y el nacimiento del sistema de Cajas de Crédito
(FEDECREDITO), hasta el surgimiento de federaciones clave como
FEDECACES y la institucionalizacion del sector con la fundacion del
INSAFOCOOP en 1969, este movimiento ha servido como motor de
desarrollo social e inclusion financiera para miles de familias exclui-
das de la banca tradicional.

La verdadera fortaleza de un pueblo no solo reside en sus ins-
tituciones, sino en su capacidad de resiliencia comunitaria. El sec-
tor cooperativo lo ha demostrado en las pruebas mas complejas de
nuestra historia: superd los embates del conflicto armado, enfrentd
la dolarizacion y los devastadores terremotos de 2001, y sostuvo el
tejido socioecondmico de innumerables municipios durante la pan-
demia de 2020.

A decir verdad, quien conoce su historia defiende suidentidad. Al
conmemorarse este 2026 el regreso simbdlico del movimiento a las
aulas de la Universidad de El Salvador, el reto actual de las cooperati-
vas apunta hacia la transparencia, la gobernanza responsable y la for-
macion de nuevas generaciones. Frente a las desigualdades del siglo
XX|, el legado de aquellas primeras uniones nos recuerda una verdad
indispensable: la ayuda mutua y la confianza colectiva siguen sien-
do el mejor camino para convertir las limitaciones en oportunidades.

i

—= |

# COOPERATIVA DE ZAPATEROS |

"|__DE PALO VERDE _ |

www.diarioelsalvador.com
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La cooperativa con

mas beneficios
para sus asociados |

CODADEQ . A.L.

Cooperativa de Ahomo y Crédito
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*AYUDA ESCOLAR *AYUDA POR DEFUNCION *CLINICA MEDICA PARA ASOCIADOS *FONDO DE CONTRIBUCION SOLIDARIA PARA ASOCIADOS HISTORICOS
*FONDO DE SALUD *CANASTA NAVIDENA *CAPACITACIONES A LOS ASOCIADOS *PROTECCION SOBRE DEUDA *DIVIDENDOS Y EXCEDENTES Y MUCHO MAS...

Suc. San Salvador Centro Financiero en

Oficina Central Centro Financiero en Suc. llobasco. Suc. San Miguel Suc. San Martin. Suc. Colonia Escalén. Suc. Zacatecoluca. c san Miauel
Paraiso de Osorio. Cojutepeque. TEL. 2316-6200 Tepezontes. TEL. 2316-8100 TEL. 2559-4600 TEL. 2303-4200 entro. an Miguel.
TEL. 2379-9501 PBX. 2343-2900 TEL. 2343-2960 TEL. 2505-7800 TEL. 2343-2961

Testimonio de una asociada:
Soy asociada desde el afio 2001 y junto a COPADEO de R.L.
he logrado realizar mis proyectos de vida, gracias a la
| ayuday confianza que esta cooperativa ha depositado en
mi através de mi récord crediticio. Por lo que no dudo en
recomendar a COPADEO de R.L. La cooperativa que te

' brinda confianza, seguridad y respaldo.
" Asociada Esperanza de Hernandez

beneficios? Escribenos a nuestro WhatsApp y recibe
toda la informacién que necesitas de manera rapida y
personalizada. iNo esperes mas, escanea el QR y
contactanos hoy mismo!

Escribenos a nuestro WhatsApp:
@ (503) 7013-4777

SIGUENOS EN REDES SOCIALES:

faX@¢

@ PBX: 2343-2900

@ copadeoderl.com
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EL JICARO

3
ACOPAE]

Resena historica

La cooperativa fue fundada el 9 de mayo de 1979. En sus inicios nacié como una cooperativa de produccién Agropecua-
ria, dedicada principalmente al desarrollo de actividades agricolas. Con el paso del tiempo y debido a los compromisos
econdmicos existentes, asi como a la busqueda constante de mejorar la calidad de vida de sus asociados, la cooperativa di-
versificé sus actividades, convirtiendose en una Cooperativa de Aprovisionamiento y Produccién Agropecuaria, incorpo-
rando ademas la presentacion de servicios turisticos. Esta ubicada en el distrito de Atiquizaya, municipio de Ahuachapan
norte, departamento Ahuachapan.

Integracion de la cooperativa

VIVE LA EXPERIENCIA:
EN EL JICARO

W

Actualmente, la cooperativa estd confromada por 90 asociados, de los cuales 35 son mujeres y 55 son hombres, quienes
participan activamente en el desarrollo de los diferentes proyectos productivos y turisticos.

Proyectos de la cooperativa

Proyectos Agricola

La Cooperativa desarolla diversas actividades agricolas enfocadas en la produccién de: Cafia de azicar, yuca, hortalizas,
frutas, y granos bésicos.

Proyecto Acuicola

La Cooperativa cuenta con una granja acuicola, con los permisosotorgados por CENDEPESCA, dedicada a la produccién
de alevines y engorde de tilapia. Actualmente dispone 14 estanques destinados a la produccion de tilapia. Esta produccion
se comercializa tanto con los turistas que visitan el centro ecoturistico, como a través de los diferentes platillos elaborados
en el restaurante.

-
\

- Proyecto turistico: Centro Ecoturistico El Jicaro “
‘e Como parte de su proceso de diversificacion, la cooperativa administra dicho centro ecoturistico, un w P
espacio disefiado para el sano esparcimiento y la convivencia familiar. Entre los servicios y atractivos

que ofrece se encuentran: El restaurante, cuyo platillo principal es la tilapia, dos piscinas familiares
. ydos para nifios, ranchos para capacitaciones y eventos sociales, canopy como actividad de deporte
extremo, hospedaje en cabafas familiares y sencillas, laberinto, amplias zonas verdes, senderismo y

miradores. E NTEI{'\DA
3 - $Que aporta el Jicaro? CENTROECOTURISTICO

- Generacion de empleos directos e indirectos en la zona
- Promocion del turismo local y regional

- Dinaizacién del comercio y proveedores

- Espacios de sana convivencia y recreacion familiar

- Fortalecimiento de identidad y orgullo cooperativo

CABANAS

VENTA DE TILAPIA
VIVA
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~ACOACEIGDER.L.
ASOCIACION COOPERATIVA DE AHORRG, CREDITO,
APROVISIONAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE EMPRESARIOS DE LA
INDUSTRIA GRAFICA, DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

«Ser parte de la cooperativa es
participar en las decisiones y
en sus beneficios»

ngresé a ACOACEIG de RL en 2014 como asociado,

luego de conocer la cooperativa a través de miimpren-

ta y de los materiales que adquiria alli. Con el tiempo,

esa relacion me llevo a integrarme de forma mas ac-

tiva, hasta llegar en 2022 a formar parte del Consejo
de Administracion.

La diferencia entre trabajar de manera individual y ha-
cerlo en cooperativa esta en el trabajo conjunto y el res-
paldo. En la cooperativa se trabaja en equipo y se com-
parten beneficios que apoyan a los asociados en distintas
necesidades.

«Aqui uno no trabaja solo, trabaja con otros y con el

respaldo de toda la organizacion, dijo Walter Echeverria,
uno de los asociados de ACOACEIG de RL.

Entre esos beneficios se encuentran el acceso a cré-
ditos y apoyos sociales como el beneficio por defuncion
y los gastos funerarios. Son ayudas que representan un
respaldo importante para el asociado y su familia en mo-
mentos dificiles.

Para mi, otro aspecto fundamental es la participacion.
Los asociados no solo forman parte de la cooperativa, tam-
bién participan en la toma de decisiones, ya que las autori-
dades son electas en asamblea general y existen érganos
de control como el Consejo de Administracion y la Junta

« WALTER ECHEVERRIA, ASOCIADO DE ACOACEIG DE R.L.

Aqui uno no trabaja solo, trabaja con otros
y con el respaldo de toda la organizaciony.

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador

ANOS de operacion tiene
ACOACEIGdeRL.en

El Salvador. Se fundo el
25 de junio de 1971.

de Vigilancia.

Por eso considero que pertenecer a una cooperati-
va es una experiencia distinta al trabajo por cuenta pro-
pia. Es formar parte de una estructura donde se decide
en conjunto y se trabaja por el bienestar comun.

ACUERDO DE
TRANSPARENCIA

n el marco de las celebraciones del Dia
Internacional de las Cooperativas (Coops
Day 2026), el sector marcé un hito signifi-
cativo mediante la suscripcion del «Acuerdo
por la Transparencia.

Lejos de responder a una exigencia o imposicion
del ente regulador, la firma de este pacto se conso-
lidé como una decision voluntaria y soberana de las
propias organizaciones, reflejando una clara madurez
institucional en una fecha de relevancia global.

Durante la jornada, las cooperativas adherentes
acudieron al acto publico para asumir el compromi-
so de fortalecer la buena gobernanza, garantizar una
rendicién de cuentas oportuna y asegurar que sus
asociados dispusieran de informacién clara y veraz.

Con este paso, las entidades participantes tras-
cendieron la mera formalidad protocolaria para situar
la confianza de sus miembros en el centro de la ges-
tién cooperativa.

Un aspecto sobresaliente del encuentro fue la ho-
rizontalidad con la que se desarrollé la convocatoria.

Las instituciones concurrieron en estricta igual-
dad de condiciones, sin distinciones jerarquicas ni
orden de prelacion, bajo la premisa de que en la cons-
truccion de la credibilidad y la ética administrativa
nadie estuvo por encima de nadie.

El verdadero valor de lo acontecido en el Coops
Day 2026 residio en la postura preventiva del movi-
miento.

En lugar de esperar a que la fiscalizacién o los
marcos legales impusieran nuevos requerimientos,
las cooperativas se adelantaron al escenario norma-
tivo ofreciendo transparencia por iniciativa propia,
legando un testimonio claro de autorregulacion e in-
tegridad publica.

www.diarioelsalvador.com
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ACOGUADALUPANA DER.L.

Mas de 28 anos impulsando

El desarrollo financiero del oriente del pais

Desde hace mas de 28 afios, T——— | == ‘;%_ :
Acoguadalupana de R.L. impulsa el " I AR e 18
desarrollo financiero del oriente del
pais, ofreciendo servicios accesibles |
seguros y adaptados a las necesidades de
nuestros asociados.

Promovemos la educaciéon financiera,
apoyamos iniciativas comunitarias y
acompaflamos proyectos que generan |
oportunidades y bienestar para miles de
familias.

Crecemos con responsabilidad,
innovacién y cercania, reafirmando ] J _ j
nuestro propo6sito de construir, junto a ! -_, - iy 18 AR . . | L % ,'- o gy b
nuestros socios, un futuro con mas ¥ Taller de elaboracion de flores de papel

oportunidades para todos. < BRSSP R N e -

x B R - )
2 - -
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T

-’-- :
Patrocinadores festival de la sandia ‘ R 3 Generando oportunidades

W, - e

=Ty Hagd e
Patrocinadores de fundacion
ay(dame a vivir

Siempre cerca de ti c2b)
e T W » L I g —§ L T L

Impulsando el deport

Mais que acompafiar metas financieras, nos llena de orgullo ser
parte de las historias, los suefios y los logros de nuestra gente. : >
1= a
;Trabajando juntos por un futuro mejor! f;ﬂ
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DiA INTERNACIONAL DE LAS COOPERATIVAS

, ACAMS DE RL
ASOCIACIGN COOPERATIVA DE AHORRO, CREDITO, APROVISIONAMIENTO,
COMERCIALIZACIGN, CONSUMO Y VIVIENDA MUJERES SOLIDARIAS DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA

«Mujeres solidarias construyendo
desarrollo desde el cooperativismo»

u origen esta enfocado en brindar oportunidades a mu-
jeres en situacion de vulnerabilidad, especialmente ma-
dres solteras, facilitandoles acceso a créditos, formacion
y proyectos de vivienda social con apoyo de cooperacion
internacional. Este modelo ha permitido no solo mejorar
condiciones de vida, sino también impulsar emprendimientos en dis-
tintas areas productivas dentro de las comunidades. Para Imelda, el
cooperativismo ha sido una herramienta de crecimiento personal y
colectivo, que ha fortalecido la educacion, la organizacion y la inde-
pendencia econdmica de las mujeres asociadas. Mas alla del apoyo
financiero, destaca el valor de la solidaridad y el trabajo conjunto

ey SRR 3 ;1"‘* e 2R3V <bive,

- 3 B

como base del desarrollo.

Para asociadas como Imelda Flores, el modelo cooperativo trascien-
de lo puramente financiero. Representa una herramienta fundamental
de crecimiento personal y colectivo que ha fortalecido la educacion,
la capacidad organizativa y la independencia econémica de las mu-
jeres. En su vision, mas alla del impulso crediticio, el verdadero pilar
del desarrollo reside en la solidaridad y el trabajo conjunto. Hoy en
dia, ACAMS de R.L. demuestra que el cooperativismo con enfoque
de género no solo construye viviendas e impulsa negocios, sino que
edifica una sociedad mas equitativa e independiente para las mujeres
de El Salvador.

Yo soy parte del
cooperativismo salvadoreno y
estoy muy orgullosa de ser una
mujer cooperativistan.

SALVADORENOS
QUE COOPERAMOS

Los rostros que inspiran.

Es una serie audiovisual que muestra
cooperativas reales resolviendo
necesidades reales en sus comunidades.

;POR QUE IMPORTA ?

Las cifras no emocionan; las personas si.
Pone rostro humano al cooperativismo y
renueva el orgullo de pertenecer.

@ Diario El Salvador ® @elsalvador @elsalvador
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= ( IMELDA FLORES, ASOCIADA DE ACAMS DE RL

Diario El Salvador

Becas

Apoyamos la Educacion,

COOPAS: | Impulsando el Futuro

En COOPAS de R.L. creemos que la educacién transforma vidas, abre
oportunidades y fortalece el desarrollo del pais. Por ello, nuestro
compromiso social también se expresa mediante el apoyo a jévenes
que, con esfuerzo, disciplina y vocacién, se preparan para convertirse
en profesionales al servicio de El Salvador.

El Programa de Becas de COOPAS de R.L., representa una inversiéon
social con propdsito: acompanar a jévenes con deseos de superacion,
contribuir a la continuidad de sus estudios y apoyar a la formacién de
nuevos profesionales con conocimiento, valores y compromiso social.
Dicho programa esta enfocado a hijos de nuestros Asociados y a
jovenes con mayor desafio econémico, este uUltimo se canaliza su
apoyo mediante Instituciones estructuradas para tal fin, como es el
caso de la Fundacién Mis Pequefios Hermanos, la Fundacién UCA,
FUNDASIL, entre otros.

Apoyo educativo en cifras

Inversion Anual Duracion del
destinada al Acompanamiento
programa Educativo

Beneficiados
por afo

$45,900 3 aios 20 Jévenes

estudiante que se prepara y una
De sociedad que mafana recibirad el
cada aporte de nuevos profesionales.

3Becas Con este programa

COOPAS de R.L.,
contribuye a:

Apoya a jévenes con mayores
desafios econémicos.

En los ultimos 5 aflos COOPAS
de R.L., ha invertido en la
formacién de nuevos
profesionales por un monto de
$229,500.00, beneficiando a mas
de 100 jovenes.

+ Reducir barreras
econdémicas.

. Apoyar a jévenes con
talento, disciplina y deseos
de superacion.

«  Promover profesionales con

Formamos futuro a valores y compromiso social.

través de «  Fortalecer el vinculo entre
Oportu nidades cooperativismo, educacién y

desarrollo.
Cada joven apoyado por
COOPAS de R.L., representa una
historia de esfuerzo, esperanza y
superacién. Detras de cada beca
hay una familia que suefa, un

« Aportar a la sociedad
salvadorefia mediante la
formacién de nuevas

generaciones.

NUESTRO COMPROMISO CONTINUA

COOPAS de R.L., continuara impulsando acciones que generen
impacto positivo en sus asociados, sus familias y la comunidad.
Porque apoyar la educacién es sembrar oportunidades, abrir caminos
y construir un mejor futuro para todos.
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COOPAS:
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Lo mas
Importante es
Nuestra Gente

Ponemos a tu disposicion:

0» Créditos

® o
%ASOCIate <1 MYPE/Consumo

® Depositos a L Cuentas
KTl Plazo Fijo = de Ahorro

320 Beneficios

@ » Sociales * Educativos
* Recreativos * Financieros

1970-2026 6AﬁOS

Impulsando Bienestar Financiero,
Educacién y Oportunidades

Conoce de cerca tu Cooperativa

© f@ X O

PBX: 2511-8888

Centro Financiero « Metrocentro - C.C. Las Cascadas
Plaza Mundo Soyapango - Santa Ana - Zacatecoluca - San Miguel
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Dl'a Internacional Nuestros asociados son testigos directo
. de dicha labor.
de las Cooperativas
Practicamos la inclusién ofreciendo

Cooperativas pOr servicios financieros con cooperativas
un mundo en paz ubicadas en lugares donde son la Unica

; entidad financiera en su zona.
4 Julio 2026
También lo hacemos ofreciendo crédito

a personas que estan fuera del sistema formal,
CONSTRUYAM Os permitiéndoles solucionar sus necesidades diversas.
PUENTES PARA LA PAZ Nuestra labor se centra en la educaciéon financiera,

promoviendo el habito del ahorro

Cuando entendemos la paz como algo integral en todos nuestros asociados.

que une la justicia, inclusién, confilanza y cooperacion,

. : ; Todo, con un enfoque democratico
vemos que las cooperativas la implementan todos los dias.

al darle voz y voto a nuestros asociados,

. que también son copropietarios de las cooperativas.
En la Red de Cooperativas FEDECACES celebramos la paz

porque nos enorgullece cumplir con el ODS 16
de las Naciones Unidas, al fomentar la democracia

y la participacion equitativa, formando asi una sociedad En la Red de Cooperativas FEDECACES

mas justa, resiliente e inclusiva a través de LO QUE VALE ERES Tl’j

nuestra labor cooperativa.

RED DE COOPERATIVAS
FEDECACES

EL VALOR DE SER DUENO

ACOPUS 4S8 ACODEZO ACODJAR & L N Y 7, £, rorcemna £

deR.L. deR.L. DER.L.

SEGUROS FUTURO

deRL. S N VA SR Ge AL, S 5 deRL,

ACACYPAC 4  » ACOCOMET £ £\ ACOPACC 4 ACOMAM A . o 0 [\ ACAPRODUSCA £ ) oo S ) ACAYCCOMAC 4
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de las Cooperativas b @ + | SALVADORENO
Cooperativas por ey DE FOMENTO
un mundo en paz GOBIERNO DE | COOPERATIVO
4 Julio 2026 EL SALVADOR

SOMOS PARTE DEL COOPERATIVISMO
SALVADORENO
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